«23» марта 2015 г.

ПРОТОКОЛ № №1/5
заседания комиссии Департамента профессионального образования Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте профессионального образования Томской области, и урегулированию конфликта интересов

присутствовали:
заместитель председателя комиссии:  
А.А. Сукач,  заместитель по правовым вопросам председателя планово – экономического комитета Департамента;
секретарь комиссии:



Н.А. Дюкова, главный специалист-юрисконсульт;

члены комиссии:

представитель органа по управлению 
А.С. Маскатулин, консультант Департамента государственной гражданской 

государственной  гражданской  службы  Администрации
службой Томской области:
Томской области;
независимые эксперты:

В.В. Кровельщикова, доцент кафедры конституционного и международного права юридического института ТГУ;


Т.В. Трубникова, доцент кафедры уголовного процесса, прокурорского надзора и правоохранительной деятельности юридического института ТГУ.
Повестка:

1. Доведение до сведения членов комиссии информации об изменении её состава в связи с кадровыми изменениями в Департаменте профессионального образования Томской области.

2.  О рассмотрении информации о соблюдении государственными гражданскими служащими Департамента профессионального образования Томской области,   ограничений и запретов, а также исполнение ими обязанностей, установленных законодательством о государственной гражданской службе и противодействии коррупции.
3. Рассмотрение информации о проведении разъяснительной кампании о порядке  заполнения гражданскими служащими справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя  и членов своих  семей, а также доведение до сведения сотрудников Департамента информации о предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера до 30 апреля 2015 года. 
Слушали: Сукача А.А., Дюкову Н.А.
Установили:

1. В связи с кадровыми изменениями изменяется состав комиссии Департамента профессионального образования Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте профессионального образования Томской области, и урегулированию конфликта интересов. Распоряжением ДПО от 27.01.2015 года № 18 Дюкова Наталия Александровна, главный специалист – юрисконсульт планово – экономического комитета назначена ответственным должностным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, также она введена в состав комиссии в качестве секретаря, с одновременным выведением из состава комиссии Давлетшина Руслана Халильевича.
2. . Информация о несоблюдении гражданскими служащими Департамента ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, неисполнения ими обязанностей, установленных  Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, не поступала. 
Уведомления об осуществлении иной оплачиваемой деятельности гражданскими служащими  представили два государственных гражданских служащих.
В связи с назначением на должность и в соответствии с действующим законодательством один государственный гражданский служащий представил сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и своей супруги.
В связи с изменением законодательства по вопросам противодействия коррупции и ужесточением действующих антикоррупционных стандартов служебного поведения государственных гражданских служащих,  все  государственные гражданские служащие Департамента были ознакомлены под роспись с данными изменениями, в т.ч. с Федеральным законом от 22.12.2014 года № 431 –ФЗ от «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции».
Информация в СМИ, обращения граждан и юридических лиц о фактах коррупции, в том числе нарушениях требований к служебному поведению, ограничений и запретов гражданской службы гражданскими служащими Департамента отсутствовали. 

Правовые основания для проведения проверок, установленных действующим законодательством, также отсутствовали.
3. В настоящее время осуществляется сбор у государственных гражданских служащих Департамента сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Нормативный регламентированный срок предоставления сведений – 30 апреля 2015 года.    До сведения государственных гражданских служащих Департамента, обязанностью которых является предоставление указанных сведений, доведены Методические рекомендации по заполнению справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (к форме справки, действующей с 01.01.2015).  После проведения разъяснительного семинара Департаментом государственной гражданской службы 02.04.2015 года дополнительная информация будет доведена до сведения государственных гражданских служащих в форме корпоративного обучения.
Решили: 

1. Принять к сведению информацию о соблюдении государственными гражданскими служащими Томской области, замещающими должности в  Департаменте профессионального образования Томской области  ограничений и запретов, а также исполнение ими обязанностей, установленных законодательством о государственной гражданской службе и противодействии коррупции.
2. Информацию о предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера считать доведенной до сотрудников. 
3. Признать работу по профилактике коррупционных правонарушений в Департаменте удовлетворительной, ответственным государственным гражданским служащим продолжать осуществление мер по профилактике коррупционных нарушений в Департаменте профессионального образования Томской области.

Заместитель председателя комиссии: 

А.А. Сукач
_______________



секретарь комиссии:
Н.А. Дюкова
_______________
члены комиссии:

представитель органа по управлению 

государственной гражданской службой   Томской области:

А.С. Маскатулин
_______________

независимые эксперты:

В.В. Кровельщикова _______________


Т.В. Трубникова
_______________
