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Социальный проект 
«Технопредки. Эволюция осознанного родительства»

Проект осуществляется с 2020 года и продолжается в настоящее время. За период 2020-2026 гг. были достигнуты следующие результаты:
– в мероприятиях приняли участие более 130 000 человек;
– организовано свыше 300 мероприятий;
– география охватывает 23 региона-партнера и 20 муниципальных образований Томской области;
– медиаматериалы набрали более 2 500 000 просмотров;
– привлечено более 150 партнеров;
– проект вошел в ТОП-10 проектов России по промышленному туризму.
Цель проекта – сократить технологический разрыв между детьми и родителями, повысить цифровую и технологическую грамотность родителей, а также вовлечь их в профориентацию детей в сфере современных технологий.
Проект базируется на философии «Антропология осознанного родительства», которая предполагает эволюцию родителя от «не вовлеченного» до «действующего» (знает и делает).
Механизмы реализации:
– система совместных деятельностных мероприятий по проектному принципу с продуктовым результатом (создание полезных устройств для жизни, настольных игр);
– разработка методических материалов в современных медиаформатах (лонгриды, видеоуроки, онлайн-навигатор по иммерсивным маршрутам «ТехноТур»);
– формат телевизионных ток-шоу («АЙТИ-БУМ», «КРУТОЕ ПИКЕ», «А-РОБОТ», «НАШ ПРОЕКТ»);
– проведение масштабных фестивалей («Технопредки: твое будущее!», «Технопредки: код технологий», «Технопредки: игры объединяют!»), семейных химико-экологических марафонов и иммерсивных экскурсий на производство.
Целевая аудитория:
– родители (в роли наставников, бизнес-партнеров, коллег или заказчиков);
– школьники (как тим-лидеры, инженеры проектов, партнеры);
– педагогические работники и представители образовательных организаций.
Партнеры проекта.
В 2025 году в фестивале участвовало более 140 партнеров. Ключевые из них:
– органы власти и организации: Администрация Томской области, Агентство стратегических инициатив, «Движение первых», Департамент образования Томской области, ВГТРК «Томск», Центр управления регионом ТО;
– промышленные и IT-компании: ПАО «СИБУР Холдинг» (АО «Томскнефтехим»), ООО «Газпром трансгаз Томск», ООО «Газпромнефть-Восток», СБЕР, АО «НПП «Радар ммс», Дом.ру, Альфа-Банк, ВТБ, Ростелеком, 2ГИС, НПФ «Микран»;
– образовательные учреждения: Российское общество «Знание», Ассоциация участников технологических кружков, НИ ТПУ, НИ ТГУ, ТУСУР, ТГПУ, СибГМУ, ТГАСУ, Томский техникум информационных технологий.
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Проект имеет открытую базу для масштабирования:
– официальный сайт проекта: https://technopredki.ru/;
– гид-навигатор по внедрению проекта для образовательных организаций: https://technopredki.ru/navigator;
– электронная брошюра и видеоинструкции по организации работы с родителями;
– более 100 цифровых методических продуктов (лонгриды, видеоуроки, описания проектов и мастер-классов);
– опыт взаимодействия с предприятиями успешно применяется через проведение иммерсивных экскурсий на производство для всей семьи.
