
П А С П О Р Т

регионального проекта

Производительность труда

1. Основные положения

Производительность трудаНаименование регионального проекта1.

Краткое наименование регионального

проекта

Производительность труда (Томская

область)

Срок реализации

проекта

01.01.2025 31.12.20302.

Цель регионального проекта

Вовлечение к 2030 году в работу по повышению производительности труда не менее чем 40

процентов средних и крупных предприятий базовых несырьевых отраслей экономики и 100

процентов государственных и муниципальных организаций социальной сферы посредством

реализации проектов, направленных на повышение производительности труда

3.

Куратор регионального проекта Сергейчик М.С. заместитель Председателя Правительства Томской области4.

Колосова Л.А.Руководитель регионального проекта заместитель начальника Департамента экономики5.

Батракова Т.Г.Администратор регионального проекта председатель комитета проектов развития6.

Целевые группы регионального проекта

Бизнес-сообщество (реальный сектор экономики),

Крупный бизнес,

Предприниматели и представители деловых объединений,

Представители организаций бизнеса,

Работники бюджетной сферы

7.
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Производительность труда

1

Государственная программа

Государственная программа "Развитие предпринимательства

и повышение эффективности государственного управления

социально-экономическим развитием Томской области"

8.

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)
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2. Показатели регионального проекта

№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный

за достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

1 Задача: Обеспечено повышение производительности труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых отраслей экономики и в организациях социальной сферы, в

том числе за счет реинжиниринга бизнес-процессов на основе бережливого производства

1.1. Доля предприятий,

достигших ежегодного

5%-ного прироста

производительности

труда на предприятиях-

участниках, внедряющих

мероприятия по

повышению

производительности

труда под федеральным и

региональным

управлением

50,0000 2023 -ПроцентФП Альчик Н.А.

Руководитель

РЦК

Союз "Торгово-

промышленная

палата Томской

области"

50,000050,0000 50,0000 50,0000 50,0000 50,0000 Нет

1.2. Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-участников

федерального проекта,

прошедших обучение

инструментам

бережливого

производства офисных

процессов на учебной

практической площадке

"Фабрика офисных

процессов", являющаяся

расширением

функционала учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

111,0000 2024 -ЧеловекРП Альчик Н.А.

Руководитель

РЦК

Союз "Торгово-

промышленная

палата Томской

области"

750,0000150,0000 270,0000 390,0000 510,0000 630,0000 Нет
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№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный

за достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

управлением (с РЦК),

нарастающим итогом

1.3. Количество Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ) и на

поставку товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим итогом

0,0000 2024 -ЕдиницаРП Альчик Н.А.

Руководитель

РЦК

Союз "Торгово-

промышленная

палата Томской

области"

118,000028,0000 48,0000 68,0000 88,0000 108,0000 Нет

1.4. Количество сотрудников

предприятий, прошедших

обучение инструментам

повышения

производительности

труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов", нарастающим

итогом

0,0000 2020 -ЧеловекРП Альчик Н.А.

Руководитель

РЦК

Союз "Торгово-

промышленная

палата Томской

области"

945,0000195,0000 345,0000 495,0000 645,0000 795,0000 Нет

1.5. Количество публикаций в

социальных сетях РЦК

Томской области,

нарастающим итогом

0,0000 2024 -ЕдиницаРП Альчик Н.А.

Руководитель

РЦК

Союз "Торгово-

промышленная

палата Томской

области"

1 080,0000180,0000 360,0000 540,0000 720,0000 900,0000 Нет

1.6. Количество Соглашений,

заключенных между

Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

6,0000 2024 -ЕдиницаРП Альчик Н.А.

Руководитель

РЦК

Союз "Торгово-

промышленная

48,000012,0000 20,0000 28,0000 38,0000 46,0000 Нет
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№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный

за достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим итогом

палата Томской

области"

1.7. Количество стартов

проектов по повышению

производительности

труда по направлению

"Бережливое

производство" с РЦК

(актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим итогом,

условная единица

8,0000 2024 -ЕдиницаРП Альчик Н.А.

Руководитель

РЦК

Союз "Торгово-

промышленная

палата Томской

области"

40,0000- 8,0000 16,0000 24,0000 32,0000 Нет

1.8. Количество протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-участников

федерального проекта

под региональным

управлением (с РЦК),

нарастающим итогом,

условная единица

16,0000 2024 -ЕдиницаРП Альчик Н.А.

Руководитель

РЦК

Союз "Торгово-

промышленная

палата Томской

области"

80,0000- 16,0000 32,0000 48,0000 64,0000 Нет

1.9. Количество сотрудников

предприятий-участников

федерального проекта,

прошедших обучение

инструментам повышения

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК),

0,0000 2024 -ЧеловекРП Альчик Н.А.

Руководитель

РЦК

Союз "Торгово-

промышленная

палата Томской

области"

560,0000- 112,0000 224,0000 336,0000 448,0000 Нет
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№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный

за достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

нарастающим итогом,

человек

2 Задача: Внедрены инструменты по повышению производительности труда во всех государственных и муниципальных организациях социальной сферы

2.1. Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в расчете на

одну занятую должность

врача, оказывающего

первичную медико-

санитарную помощь в

амбулаторных условиях

100,0000 2023 -ПроцентФП Воробьев Ю.О.

исполняющий

обязанности

начальника

департамента

ДЕПАРТАМЕНТ

ЗДРАВООХРАН

ЕНИЯ

ТОМСКОЙ

ОБЛАСТИ

105,0000101,7000 102,5000 103,3000 103,7000 104,3000 Нет

2.2. Увеличение оборота

койки

100,0000 2023 -ПроцентФП Воробьев Ю.О.

исполняющий

обязанности

начальника

департамента

ДЕПАРТАМЕНТ

ЗДРАВООХРАН

ЕНИЯ

ТОМСКОЙ

ОБЛАСТИ

105,0000- 102,5000 103,3000 103,7000 104,3000 Нет

2.3. Увеличение количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в расчете

на одного работника

организации социального

обслуживания

2 733,0000 2023 -ЕдиницаФП, Указ

309

Киняйкина М.А.

начальник

департамента

ДЕПАРТАМЕНТ

СОЦИАЛЬНОЙ

ЗАЩИТЫ

НАСЕЛЕНИЯ

ТОМСКОЙ

ОБЛАСТИ

3 270,0000- 2 733,0000 2 733,0000 2 896,0000 3 069,0000 Нет
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№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный

за достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

2.4. Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию проектов,

направленных на

повышение

производительности

труда

0,0000 2023 -ПроцентФП Воробьев Ю.О.

исполняющий

обязанности

начальника

департамента

ДЕПАРТАМЕНТ

ЗДРАВООХРАН

ЕНИЯ

ТОМСКОЙ

ОБЛАСТИ

100,0000- 25,0000 40,0000 55,0000 75,0000 Нет

2.5. Увеличение количества

граждан, систематически

занимающихся

физической культурой и

спортом, в расчете на

одного работника сферы

физической культуры и

спорта

156,0000 2024 -ЧеловекФП, Указ

309

Максимов М.В.

начальник

Департамента

ДЕПАРТАМЕНТ

СПОРТА

ТОМСКОЙ

ОБЛАСТИ

186,0000- 166,6000 170,9000 176,2000 181,5000 Нет

2.6. Увеличение количества

посещений организаций

культуры в расчете на

одного работника

организации

100,0000 2023 -ПроцентФП Важова Л.В.

начальник

Департамента

ДЕПАРТАМЕНТ

ПО КУЛЬТУРЕ

ТОМСКОЙ

ОБЛАСТИ

135,4800- 116,1300 119,3500 125,8100 129,0300 Нет

2.7. Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда, нарастающим

итогом

0,0000 2024 -ЕдиницаРП Калинюк Ю.В.

Начальник

департамента

образования

Томской области

ДЕПАРТАМЕНТ

ОБРАЗОВАНИЯ

ТОМСКОЙ

ОБЛАСТИ

537,0000- 240,0000 537,0000 537,0000 537,0000 Нет
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№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный

за достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2026 году

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец 2026

года

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 1595 6 7 8 10 11 12 13 144

1 Обеспечено повышение производительности труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых отраслей экономики и в

организациях социальной сферы, в том числе за счет реинжиниринга бизнес-процессов на основе бережливого производства

1.1. Доля предприятий, достигших

ежегодного 5%-ного прироста

производительности труда на

предприятиях-участниках, внедряющих

мероприятия по повышению

производительности труда под

федеральным и региональным

управлением

50,0000 50,0000 50,0000 50,0000 50,0000 50,0000

Процент 50,0000

50,000050,000050,000050,000050,0000

1.2. Количество руководителей и

сотрудников предприятий-участников

федерального проекта, прошедших

обучение инструментам бережливого

производства офисных процессов на

учебной практической площадке

"Фабрика офисных процессов",

являющаяся расширением функционала

учебной производственной площадки

"Фабрика процессов", под

региональным управлением (с РЦК),

нарастающим итогом

150,000

0

150,000

0

180,000

0

180,000

0

180,000

0

210,000

0

Человек 270,0000

240,000

0

240,000

0

240,000

0

210,000

0

210,000

0
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№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец 2026

года

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 1595 6 7 8 10 11 12 13 144

1.3. Количество Договоров на оказание

услуг (выполнение работ) и на поставку

товаров, заключенных на обеспечение

функционирования деятельности РЦК

Томской области, нарастающим итогом

28,0000 28,0000 38,0000 38,0000 38,0000 43,0000

Единица 48,0000

48,000047,000047,000043,000043,0000

1.4. Количество сотрудников предприятий,

прошедших обучение инструментам

повышения производительности труда

на учебной производственной

площадке "Фабрика процессов",

нарастающим итогом

195,000

0

195,000

0

225,000

0

225,000

0

225,000

0

270,000

0

Человек 345,0000

315,000

0

315,000

0

315,000

0

270,000

0

270,000

0

1.5. Количество публикаций в социальных

сетях РЦК Томской области,

нарастающим итогом

180,000

0

210,000

0

225,000

0

240,000

0

255,000

0

270,000

0

Единица 360,0000

345,000

0

330,000

0

315,000

0

300,000

0

285,000

0

1.6. Количество Соглашений, заключенных

между Союзом "Торгово-

промышленная палата Томской

области" и вовлекаемым предприятием,

нарастающим итогом

12,0000 12,0000 14,0000 14,0000 14,0000 16,0000

Единица 20,0000

20,000018,000018,000018,000016,0000

1.7. Количество стартов проектов по

повышению производительности труда

по направлению "Бережливое

производство" с РЦК (актов начала

мероприятий) на предприятиях,

нарастающим итогом, условная

единица

0,0000 0,0000 2,0000 2,0000 2,0000 4,0000

Единица 8,0000

6,00006,00006,00004,00004,0000
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№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец 2026

года

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 1595 6 7 8 10 11 12 13 144

1.8. Количество протоколов результатов

сертификации инструкторов по

бережливому производству

предприятий-участников федерального

проекта под региональным

управлением (с РЦК), нарастающим

итогом, условная единица

0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 4,0000

Единица 16,0000

8,00008,00008,00004,00004,0000

1.9. Количество сотрудников предприятий-

участников федерального проекта,

прошедших обучение инструментам

повышения производительности труда

под региональным управлением (с

РЦК), нарастающим итогом, человек

0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 28,0000

Человек 112,0000

56,000056,000056,000028,000028,0000

2 Внедрены инструменты по повышению производительности труда во всех государственных и муниципальных организациях социальной сферы

2.1. Рост случаев проведенного

диспансерного наблюдения в расчете

на одну занятую должность врача,

оказывающего первичную медико-

санитарную помощь в амбулаторных

условиях

79,2000 92,4000 92,4000 92,4000 95,1000 96,8000

Процент 102,5000

102,500

0

102,500

0

100,100

0

99,000098,1000

2.2. Увеличение оборота койки

0,0000 60,0000 75,0000 90,0000 90,0000 90,0000

Процент 102,5000

101,000

0

101,000

0

100,000

0

100,000

0

95,0000

2.3. Увеличение количества социальных

услуг, предоставленных организацией

социального обслуживания, в расчете

на одного работника организации

социального обслуживания

0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Единица 2 733,0000

0,00000,00000,00000,00000,0000
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№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец 2026

года

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 1595 6 7 8 10 11 12 13 144

2.4. Доля медицинских организаций,

вовлеченных в реализацию проектов,

направленных на повышение

производительности труда

0,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000

Процент 25,0000

16,300016,300016,300016,300016,3000

2.5. Увеличение количества граждан,

систематически занимающихся

физической культурой и спортом, в

расчете на одного работника сферы

физической культуры и спорта

0,0000 162,100

0

162,100

0

166,600

0

166,600

0

166,600

0

Человек 166,6000

166,600

0

166,600

0

166,600

0

166,600

0

166,600

0

2.6. Увеличение количества посещений

организаций культуры в расчете на

одного работника  организации

0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 50,0000

Процент 116,1300

98,000087,000078,000065,000060,0000

2.7. Количество образовательных

организаций, завершивших

тиражирование лучших практик

повышения производительности труда,

нарастающим итогом

0,0000 0,0000 86,0000 98,0000 98,0000 98,0000

Единица 240,0000

232,000

0

182,000

0

161,000

0

161,000

0

154,000

0
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4. Мероприятия (результаты) регионального проекта

Наименование

мероприятия

(результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

1

Обеспечено повышение производительности труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых отраслей экономики и в

организациях социальной сферы, в том числе за счет реинжиниринга бизнес-процессов на основе бережливого производства

Реализованы проекты

по повышению

производительности

труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

помощью созданной

региональной

инфраструктуры

обеспечения

повышения

производительности

труда на

предприятиях-

участниках

федерального

проекта

Единица

- 8,0000 8,0000

НетОказание

услуг

(выполнен

ие работ)

0,0000 2024

8,0000 8,00008,0000 8,0000

-

1.1

1.1.

1

Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших обучение

инструментам

повышения

Человек

-

- - -

112,000

0

112,000

0

112,000

0

112,000

0

112,000

0

-

112,000

0

-
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Наименование

мероприятия

(результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

производительности

труда под

региональным

управлением (с

региональными

центрами компетенций

в сфере

производительности

труда ), в том числе на

"фабриках процессов"

Обеспечена деятельность региональных центров компетенций в сфере производительности труда в целях реализации проектов по повышению производительности

труда на предприятиях-участниках федерального проекта "Производительность труда". Проекты по повышению производительности труда, создание и обеспечение

деятельности региональных центров компетенций и "фабрик процессов" реализуются в соответствии с методиками, утверждёнными автономной некоммерческой

организацией "Федеральный центр компетенций в сфере производительности труда".

Экспертами РЦК реализованы проекты по повышению производительности труда на предприятиях-участниках национального проекта.Тип документа: прочий

Протоколы выполнения мероприятий по региональным целям

Вовлечены

предприятия базовых

несырьевых отраслей

экономики для

реализации проектов

по повышению

производительности

труда. Нарастающий

итог

Единица

- 69,000

0

77,000

0

НетОказание

услуг

(выполнен

ие работ)

61,0000 2024

102,00

00

110,00

00

86,000

0

94,000

0

-

1.2

1.2.

1

Количество

соглашений о

реализации проектов по

повышению

производительности

Единица

-

- - -

16,0000 17,000016,0000 17,0000 17,0000

-

17,0000

-
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Наименование

мероприятия

(результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

труда, заключенных

между ФЦК и

предприятием

Обеспечено вовлечение предприятий базовых несырьевых отраслей экономики для реализации проектов по повышению производительности труда. Администрацией

Томской области заключены с предприятиями соглашения о взаимодействии в целях реализации проектов по повышению производительности труда с помощью ФЦК

и/или РЦК. Вовлечение и отбор предприятий осуществляется в соответствии с методическими рекомендациями, утвержденными ФЦК.

Тип документа: отчет

Отчет о выполнении календарного плана по вовлечению предприятий в региональный проект "Производительность труда" для реализации проектов по повышению

производительности труда под региональным управлением (с РЦК) за 2025 год

Обеспечена

деятельность

регионального

центра компетенций

в сфере

производительности

труда в целях

реализации проектов

по повышению

производительности

труда. Нарастающий

итог

Единица

- 1,0000 1,0000

НетОказание

услуг

(выполнен

ие работ)

1,0000 2024

1,0000 1,00001,0000 1,0000

-

1.3

1.3.

1

Количество Договоров

на оказание услуг

(выполнение работ) и

на поставку товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

Условная

единица

-

- 41,0000 2024

- 68,000048,0000 88,0000 108,000

0

-

118,000

0

-
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Наименование

мероприятия

(результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

нарастающим итогом

Обеспечена деятельность регионального центра компетенций в сфере производительности труда Томской области в целях реализации проектов по повышению

производительности труда на предприятиях-участниках федерального проекта "Производительность труда".

Тип документа: Отчет

Отчет по договорам и счетам, заключенным на обеспечение деятельности регионального центра компетенций в сфере производительности труда Томской области по

итогам текущего финансового года.

2

Внедрены инструменты по повышению производительности труда во всех государственных и муниципальных организациях социальной сферы

Медицинские

организации

(структурные

подразделения),

оказывающие

первичную медико-

санитарную помощь,

приняли участие в

реализации проектов,

направленных на

увеличение случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения.

Нарастающий итог

Единица

- 5,0000 -

НетОказание

услуг

(выполнен

ие работ)

0,0000 2024

- -- -

-

2.1

Обеспечено участие медицинских организаций (структурных подразделений), оказывающих первичную медико-санитарную помощь, в реализации проектов,

направленных на увеличение случаев проведенного диспансерного наблюдения. Проекты реализуются отраслевыми центрами компетенций по внедрению технологий

бережливого производства в отрасли здравоохранения, созданными на базе учреждения, подведомственного Минздраву России. АНО "ФЦК" оказывает отраслевому

центру компетенций консультативную помощь по вопросам применения технологий бережливого производства.Тип документа: отчет

Отчет Департамента здравоохранения Томской области о реализации мероприятия (результата) по итогам 2025 года

Организовано Единица

- - 240,00

НетОказание

0,0000 2024

537,00 537,00537,00 537,00

-

2.2
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Наименование

мероприятия

(результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

массовое

тиражирование

лучших практик

повышения

производительности

труда в

государственных и

муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательны

х организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в

том числе через

нормативно -

правовое

регулирование.

Нарастающий итог

00

услуг

(выполнен

ие работ)

00 0000 00

При поддержке Томской области организован охват муниципальных дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций,

профессиональных образовательных организаций и организаций дополнительного образования детей проектами по повышению производительности труда. Значение

количества образовательных организаций подлежит ежегодному уточнению по итогам сбора данных по формам федерального статистического наблюдения, а также

мониторинга данных от Томской области.

Тип документа: отчет о реализации мероприятия (результата) "Организовано массовое тиражирование лучших практик повышения производительности труда в

государственных и муниципальных дошкольных образовательных организациях, общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных
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Наименование

мероприятия

(результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

организациях и организациях дополнительного образования детей, в том числе через нормативно - правовое регулирование" за год.

Организовано

массовое

тиражирование

лучших практик

повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания,

медико-социальной

экспертизы, в том

числе через

нормативно -

правовое

регулирование.

Нарастающий итог

Единица

- - -

НетОказание

услуг

(выполнен

ие работ)

0,0000 2024

18,000

0

27,000

0

- 9,0000

-

2.3

При поддержке Томской области организован охват организаций социального обслуживания, медико-социальной экспертизы проектами по повышению

производительности труда

Тип документа: Отчет о выполнении результата "Организовано массовое тиражирование лучших практик повышения производительности труда в организациях

социального обслуживания, медико-социальной экспертизы, в том числе через нормативно - правовое регулирование" за год.

Организовано

массовое

тиражирование

лучших практик

повышения

производительности

труда в организациях

Единица

- - -

НетОказание

услуг

(выполнен

ие работ)

0,0000 2024

9,0000 17,000

0

1,0000 2,0000

-

2.4
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Наименование

мероприятия

(результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

сферы физической

культуры и спорта, в

том числе через

нормативное

правовое

регулирование.

Нарастающий итог

При поддержке Томской области организован охват организаций сферы физической культуры и спорта проектами по повышению производительности труда.

Тип документа: отчет о реализации мероприятия (результата) "Организовано массовое тиражирование лучших практик повышения производительности труда в

организациях сферы физической культуры и спорта, в том числе через нормативное правовое регулирование" за год.

Организовано

массовое

тиражирование

лучших практик

повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том

числе через

нормативное

правовое

регулирование.

Нарастающий итог

Единица

- - 6,0000

НетОказание

услуг

(выполнен

ие работ)

0,0000 2023

78,000

0

122,00

00

13,000

0

38,000

0

-

2.5

При поддержке Томской области организован охват организаций культуры проектами по повышению производительности труда.

Тип документа: отчет о реализации мероприятия (результата) "Организовано массовое тиражирование лучших практик повышения производительности труда в

организациях культуры, в том числе через нормативное правовое регулирование" за год.

В субъектах

Российской

Единица

- - 1,0000

НетОказание

услуг

0,0000 2024

1,0000 1,00001,0000 1,0000

-

2.6
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Наименование

мероприятия

(результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

Федерации созданы

региональные центры

компетенций, при

организационно-

методической

поддержке которых в

медицинских

организациях

субъектов

Российской

Федерации внедрены

лучшие практики

организации

процессов

(коробочные

решения),

основанные на

технологиях

бережливого

производства.

(выполнен

ие работ)

При организационно-методической поддержке региональных центров компетенций по внедрению технологий бережливого производства в медицинских

организациях Томской области внедрены лучшие практики (коробочные решения), разработанные с применением технологий бережливого производства и

направленные на обеспечение рационального использования ресурсов, повышение производительности труда, увеличение показателей безопасности, качества и

доступности медицинской помощи.

Тип документа: Отчет по достижению целевых показателей  в 2026 году.
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5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

0

№ п/п

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2024 2025 2026 2027 2028 2029

Всего

(тыс. рублей)

2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Обеспечено повышение производительности труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых отраслей экономики и в

организациях социальной сферы, в том числе за счет реинжиниринга бизнес-процессов на основе бережливого производства0

Реализованы проекты по

повышению производительности

труда по направлению

"Бережливое производство" с

помощью созданной

региональной инфраструктуры

обеспечения повышения

производительности труда на

предприятиях-участниках

федерального проекта

1.1

21 954,3920 738,16 0,00 85 176,5723 141,12 0,000,00 19 342,90

консолидированный бюджет

субъекта Российской Федерации,

всего

1.1.1.

21 954,3919 342,90 20 738,160,00 0,00 85 176,5723 141,12 0,00

    бюджет субъекта, из них1.1.1.

1.

21 954,3919 342,90 20 738,160,00 0,00 85 176,5723 141,12 0,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации, всего

1.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

внебюджетные источники,из них1.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

Обеспечена деятельность

регионального центра

компетенций в сфере

производительности труда в

целях реализации проектов по

повышению производительности

1.2

6 500,006 500,00 0,00 26 000,006 500,00 0,000,00 6 500,00
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№ п/п

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2024 2025 2026 2027 2028 2029

Всего

(тыс. рублей)

2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

труда

консолидированный бюджет

субъекта Российской Федерации,

всего

1.2.1.

6 500,006 500,00 6 500,000,00 0,00 26 000,006 500,00 0,00

    бюджет субъекта, из них1.2.1.

1.

6 500,006 500,00 6 500,000,00 0,00 26 000,006 500,00 0,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации, всего

1.2.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

внебюджетные источники,из них1.2.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ

ПРОЕКТУ:

0,00 25 842,90 27 238,16 28 454,39

в том числе:

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

29 641,12 0,00 111 176,57

0,00 28 454,3925 842,90 27 238,16 29 641,12 0,00 111 176,57

Бюджеты территориальных

государственных внебюджетных фондов

(бюджеты ТФОМС)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Внебюджетные источники , всего
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6. Помесячный план исполнения бюджета Томская область в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое

обеспечение реализации регионального проекта в 2026 году

№ п/п Наименование мероприятия (результата)

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

Всего на

конец 2026

года (тыс.

рублей)

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1. Обеспечено повышение производительности труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых отраслей экономики и в

организациях социальной сферы, в том числе за счет реинжиниринга бизнес-процессов на основе бережливого производства

1.1. Мероприятие (результат) "Обеспечена

деятельность регионального центра

компетенций в сфере

производительности труда в целях

реализации проектов по повышению

производительности труда"

0,00 6 500,00 6 500,00 6 500,00 6 500,00 6 500,00

6 500,00

6 500,006 500,006 500,006 500,006 500,00

1.2. Мероприятие (результат) "Реализованы

проекты по повышению

производительности труда по

направлению "Бережливое

производство" с помощью созданной

региональной инфраструктуры

обеспечения повышения

производительности труда на

предприятиях-участниках

федерального проекта"

0,00 20 738,16 20 738,16 20 738,16 20 738,16 20 738,16

20 738,16

20 738,1620 738,1620 738,1620 738,1620 738,16

ИТОГО:

0,00 27 238,16 27 238,16 27 238,16 27 238,16 27 238,16

27 238,16

27 238,1627 238,1627 238,1627 238,1627 238,16
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Производительность труда (Томская область)

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.

Обеспечено повышение производительности труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых отраслей экономики и в организациях

социальной сферы, в том числе за счет реинжиниринга бизнес-процессов на основе бережливого производства

1.1.

Мероприятие (результат)

"Реализованы проекты по

повышению производительности

труда по направлению

"Бережливое производство" с

помощью созданной

региональной инфраструктуры

обеспечения повышения

производительности труда на

предприятиях-участниках

федерального проекта"

Обеспечена деятельность

региональных центров

компетенций в сфере

производительности

труда в целях реализации

проектов по повышению

производительности

труда на предприятиях-

участниках федерального

проекта

"Производительность

труда". Проекты по

повышению

производительности

труда, создание и

обеспечение

деятельности

региональных центров

компетенций и "фабрик

процессов" реализуются

в соответствии с

Колосова Л.А.

01.01.2025 31.12.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

методиками,

утверждёнными

автономной

некоммерческой

организацией

"Федеральный центр

компетенций в сфере

производительности

труда".Экспертами РЦК

реализованы проекты по

повышению

производительности

труда на предприятиях-

участниках

национального

проекта.Тип документа:

прочийПротоколы

выполнения мероприятий

по региональным целям

1.1.1.

Контрольная точка"Утвержден

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

Прочий тип документа

План проведения Фабрик

на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

03.04.2025

05 07

1.1.2.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

- Альчик Н.А.

15.07.2026

06 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

работы) по итогам 1 полугодия

текущего финансового года" ,

значение: 1.0000 , Единица

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам 1

полугодия текущего

финансового года

1.1.3.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 1 полугодия

текущего финансового года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

"Производительность

- Альчик Н.А.

15.07.2027

06 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам 1

полугодия текущего

финансового года

1.1.4.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 1 полугодия

текущего финансового года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

- Альчик Н.А.

15.07.2030

06 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

"Производительность

труда" по итогам 1

полугодия текущего

финансового года

1.1.5.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 1 полугодия

текущего финансового года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам 1

полугодия текущего

финансового года

- Альчик Н.А.

16.07.2029

06 08

1.1.6.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

- Альчик Н.А.

17.07.2025

06 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 1 полугодия

текущего финансового года" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам 1

полугодия текущего

финансового года

1.1.7.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 1 полугодия

текущего финансового года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

- Альчик Н.А.

17.07.2028

06 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам 1

полугодия текущего

финансового года

1.1.8.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам текущего

финансового года" , значение:

1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

- Альчик Н.А.

23.12.2027

07 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам

текущего финансового

года

1.1.9.

Контрольная точка"Выполнен

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана проведения

Фабрик на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

23.12.2027

08 02

1.1.10.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам текущего

финансового года" , значение:

1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

- Альчик Н.А.

24.12.2026

07 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

"Производительность

труда" по итогам

текущего финансового

года

1.1.11.

Контрольная точка"Выполнен

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана проведения

Фабрик на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

24.12.2026

08 02

1.1.12.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Протоколы выполнения

мероприятий по

региональным целям

- Альчик Н.А.

24.12.2027

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.13.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам текущего

финансового года" , значение:

1.0000 , Условная единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

- Альчик Н.А.

25.12.2025

07 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам

текущего финансового

года

1.1.14.

Контрольная точка"Выполнен

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

Отчет по выполнению

плана проведения

Фабрик на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

25.12.2025

08 02

1.1.15.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Протоколы выполнения

мероприятий по

региональным целям

- Альчик Н.А.

25.12.2026

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.16.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам текущего

финансового года" , значение:

1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

- Альчик Н.А.

25.12.2028

07 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

федерального и

регионального проектов

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам

текущего финансового

года

1.1.17.

Контрольная точка"Выполнен

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана проведения

Фабрик на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

25.12.2028

08 02

1.1.18.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам текущего

финансового года" , значение:

1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

- Альчик Н.А.

25.12.2029

07 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

регионального проектов

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам

текущего финансового

года

1.1.19.

Контрольная точка"Выполнен

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана проведения

Фабрик на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

25.12.2029

08 02

1.1.20.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам текущего

финансового года" , значение:

1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

"Эффективная и

конкурентная

экономика",

федерального и

регионального проектов

- Альчик Н.А.

25.12.2030

07 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

"Производительность

труда", заключенные

между Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области" и

предприятиями-

участниками

регионального проект

"Производительность

труда" по итогам

текущего финансового

года

1.1.21.

Контрольная точка"Выполнен

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана проведения

Фабрик на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

25.12.2030

08 02

1.1.22.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидий" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Соглашение о

предоставлении субсидий

- Колосова Л.А.

26.02.2027

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

1.1.23.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

Прочий тип документа

Протоколы выполнения

мероприятий по

региональным целям

- Альчик Н.А.

26.12.2025

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.1.24.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Протоколы выполнения

мероприятий по

региональным целям

- Альчик Н.А.

26.12.2028

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.25.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Протоколы выполнения

мероприятий по

региональным целям

- Альчик Н.А.

26.12.2029

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.26.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Протоколы выполнения

мероприятий по

региональным целям

- Альчик Н.А.

26.12.2030

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.27.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидий" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

Прочий тип документа

Соглашение о

предоставлении субсидий

- Колосова Л.А.

27.02.2026

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

1.1.28.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидий" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Соглашение о

предоставлении субсидий

- Колосова Л.А.

28.02.2028

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.1.29.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидий" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Соглашение о

предоставлении субсидий

- Колосова Л.А.

28.02.2029

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

1.1.30.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидий" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Соглашение о

предоставлении субсидий

- Колосова Л.А.

28.02.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

1.1.31.

Контрольная точка"Утвержден

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

План проведения Фабрик

на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

28.04.2028

05 07

1.1.32.

Контрольная точка"Утвержден

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

План проведения Фабрик

на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

29.04.2030

05 07

1.1.33.

Контрольная точка"Утвержден

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

План проведения Фабрик

на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

30.04.2026

05 07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.1.34.

Контрольная точка"Утвержден

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

План проведения Фабрик

на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

30.04.2027

05 07

1.1.35.

Контрольная точка"Утвержден

план проведения Фабрик на

учебной производственной

площадке "Фабрика процессов"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

План проведения Фабрик

на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"

- Альчик Н.А.

30.04.2029

05 07

1.1.36.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении из

областного бюджета субсидий, в

том числе грантов в форме

субсидий, юридическим лицам,

индивидуальным

предпринимателям, а также

физическим лицам" , значение:

1.0000 , Условная единица

Прочий тип документа

Соглашение о

предоставлении из

областного бюджета

субсидий, в том числе

грантов в форме

субсидий, юридическим

лицам, индивидуальным

предпринимателям, а

также физическим лицам

- Бородулин Г.А.

31.01.2025

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

1.1.37.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу"

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

- Колосова Л.А.

31.12.2030

02 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.2.

Мероприятие (результат)

"Вовлечены предприятия базовых

несырьевых отраслей экономики

для реализации проектов по

повышению производительности

труда"

Обеспечено вовлечение

предприятий базовых

несырьевых отраслей

экономики для

реализации проектов по

повышению

производительности

труда. Администрацией

Томской области

заключены с

предприятиями

соглашения о

взаимодействии в целях

реализации проектов по

повышению

производительности

труда с помощью ФЦК

и/или РЦК. Вовлечение и

отбор предприятий

осуществляется в

соответствии с

методическими

рекомендациями,

утвержденными

ФЦК.Тип документа:

отчетОтчет о

выполнении

календарного плана по

вовлечению предприятий

Колосова Л.А.

01.01.2025 31.12.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) за

2025 год

1.2.1.

Контрольная точка"Сформирован

календарный план по вовлечению

предприятий в региональный

проект "Производительность

труда" для реализации проектов по

повышению производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на 2025 год, в

соответствии с рекомендованным

планом-графиком реализации

проектов РЦК Томской области,

направленным АНО

"Федеральный центр компетенций

в сфере производительности

труда"" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

Прочий тип документа

Календарный план по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на

2025 год

- Альчик Н.А.

07.02.2025

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

04

1.2.2.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 4 квартала 2026

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

- Батракова Т.Г.

24.12.2026

07 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

года" , значение: 1.0000 , Единица "Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 4 квартала 2026

года

1.2.3.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет о выполнении

календарного плана по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

- Альчик Н.А.

25.12.2026

08 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда под региональным

управлением (с РЦК) за

2026 год

1.2.4.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

Отчет о выполнении

календарного плана по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) за

2025 год

- Альчик Н.А.

26.12.2025

07 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.5.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 4 квартала 2025

года" , значение: 1.0000 , Условная

единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

- Батракова Т.Г.

26.12.2025

06 02
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 4 квартала 2025

года

1.2.6.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 4 квартала 2030

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

- Батракова Т.Г.

26.12.2030

07 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 4 квартала 2030

года

1.2.7.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет о выполнении

календарного плана по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) за

2027 год

- Альчик Н.А.

27.12.2027

08 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.8.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 4 квартала 2028

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

- Батракова Т.Г.

27.12.2028

07 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 4 квартала 2028

года

1.2.9.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 4 квартала 2029

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

- Батракова Т.Г.

27.12.2029

07 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 4 квартала 2029

года

1.2.10.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет о выполнении

календарного плана по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) за

2030 год

- Альчик Н.А.

27.12.2030

08 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.11.

Контрольная точка"Проведено

совещание с потенциальными

участниками регионального

проекта "Производительность

труда"" , значение: 1.0000 ,

Протокол совещания- Колосова Л.А.

28.02.2025

03 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

Условная единица

1.2.12.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 2 квартала 2030

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 2 квартала 2030

года

- Батракова Т.Г.

28.06.2030

05 07

1.2.13.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

Прочий тип документа

Соглашения "о

- Батракова Т.Г.

28.09.2029

06 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 3 квартала 2029

года" , значение: 1.0000 , Единица

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 3 квартала 2029

года

1.2.14.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет о выполнении

календарного плана по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

- Альчик Н.А.

28.12.2028

08 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) за

2028 год

1.2.15.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет о выполнении

календарного плана по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) за

2029 год

- Альчик Н.А.

28.12.2029

08 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.16.

Контрольная точка"Сформирован

календарный план по вовлечению

предприятий в региональный

проект "Производительность

труда" для реализации проектов по

повышению производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на 2027 год, в

соответствии с рекомендованным

планом-графиком реализации

проектов РЦК Томской области,

направленным АНО

Прочий тип документа

Календарный план по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на

2027 год

- Альчик Н.А.

29.01.2027

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

"Федеральный центр компетенций

в сфере производительности

труда"" , значение: 1.0000 ,

Единица

1.2.17.

Контрольная точка"Проведено

совещание по вопросу вовлечения

региональных предприятий в

федеральный проекта

"Производительность труда"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Протокол совещания- Колосова Л.А.

29.03.2030

04 06

1.2.18.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 2 квартала 2029

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

- Батракова Т.Г.

29.06.2029

05 07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 2 квартала 2029

года

1.2.19.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 3 квартала 2028

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

- Батракова Т.Г.

29.09.2028

06 08



53

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 3 квартала 2028

года

1.2.20.

Контрольная точка"Проведено

совещание по вопросу вовлечения

региональных предприятий в

федеральный проекта

"Производительность труда"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Протокол совещания- Колосова Л.А.

30.03.2029

04 06

1.2.21.

Контрольная точка"Сформирован

календарный план по вовлечению

предприятий в региональный

проект "Производительность

труда" для реализации проектов по

повышению производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на 2026 год, в

соответствии с рекомендованным

планом-графиком реализации

проектов РЦК Томской области,

направленным АНО

"Федеральный центр компетенций

в сфере производительности

труда"" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Календарный план по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на

2026 год

- Альчик Н.А.

30.04.2026

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05

1.2.22.

Контрольная точка"Проведено

совещание по вопросу вовлечения

региональных предприятий в

Протокол совещания- Колосова Л.А.

30.04.2026

04 06



54

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

федеральный проекта

"Производительность труда"" ,

значение: 1.0000 , Единица

1.2.23.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 2 квартала 2025

года" , значение: 1.0000 , Условная

единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 2 квартала 2025

года

- Батракова Т.Г.

30.06.2025

04 06



55

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.2.24.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 2 квартала 2026

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 2 квартала 2026

года

- Батракова Т.Г.

30.06.2026

05 07

1.2.25.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

- Батракова Т.Г.

30.06.2027

05 07



56

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 2 квартала 2027

года" , значение: 1.0000 , Единица

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 2 квартала 2027

года

1.2.26.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 2 квартала 2028

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

- Батракова Т.Г.

30.06.2028

05 07



57

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 2 квартала 2028

года

1.2.27.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 3 квартала 2025

года" , значение: 1.0000 , Условная

единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

- Батракова Т.Г.

30.09.2025

05 07



58

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 3 квартала 2025

года

1.2.28.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 3 квартала 2026

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

- Батракова Т.Г.

30.09.2026

06 08



59

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 3 квартала 2026

года

1.2.29.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 3 квартала 2027

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

- Батракова Т.Г.

30.09.2027

06 08



60

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 3 квартала 2027

года

1.2.30.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 3 квартала 2030

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

- Батракова Т.Г.

30.09.2030

06 08



61

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 3 квартала 2030

года

1.2.31.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы) по итогам 4 квартала 2027

года" , значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

Соглашения "о

взаимодействии при

реализации мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" (между

Администрацией

Томской области и

предприятием)" и "о

сотрудничестве в целях

реализации

национального проекта

«Эффективная и

конкурентная

экономика»,

федерального и

регионального проектов

«Производительность

труда» (между Союзом

"Торгово-промышленная

- Батракова Т.Г.

30.11.2027

07 03



62

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

палата Томской области"

(РЦК ТО и

предприятием)" по

итогам 4 квартала 2027

года

1.2.32.

Контрольная точка"Сформирован

календарный план по вовлечению

предприятий в региональный

проект "Производительность

труда" для реализации проектов по

повышению производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на 2028 год, в

соответствии с рекомендованным

планом-графиком реализации

проектов РЦК Томской области,

направленным АНО

"Федеральный центр компетенций

в сфере производительности

труда"" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Календарный план по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на

2028 год

- Альчик Н.А.

31.01.2028

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05

1.2.33.

Контрольная точка"Сформирован

календарный план по вовлечению

предприятий в региональный

проект "Производительность

труда" для реализации проектов по

повышению производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на 2029 год, в

Прочий тип документа

Календарный план по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

- Альчик Н.А.

31.01.2029

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05



63

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

соответствии с рекомендованным

планом-графиком реализации

проектов РЦК Томской области,

направленным АНО

"Федеральный центр компетенций

в сфере производительности

труда"" , значение: 1.0000 ,

Единица

труда под региональным

управлением (с РЦК) на

2029 год

1.2.34.

Контрольная точка"Сформирован

календарный план по вовлечению

предприятий в региональный

проект "Производительность

труда" для реализации проектов по

повышению производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на 2030 год, в

соответствии с рекомендованным

планом-графиком реализации

проектов РЦК Томской области,

направленным АНО

"Федеральный центр компетенций

в сфере производительности

труда"" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Календарный план по

вовлечению предприятий

в региональный проект

"Производительность

труда" для реализации

проектов по повышению

производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК) на

2025 год

- Альчик Н.А.

31.01.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05

1.2.35.

Контрольная точка"Проведено

совещание по вопросу вовлечения

региональных предприятий в

федеральный проекта

"Производительность труда"" ,

Протокол совещания- Колосова Л.А.

31.03.2027

04 06
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

значение: 1.0000 , Единица

1.2.36.

Контрольная точка"Проведено

совещание по вопросу вовлечения

региональных предприятий в

федеральный проекта

"Производительность труда"" ,

значение: 1.0000 , Единица

Протокол совещания- Колосова Л.А.

31.03.2028

04 06

1.3.

Мероприятие (результат)

"Обеспечена деятельность

регионального центра

компетенций в сфере

производительности труда в

целях реализации проектов по

повышению производительности

труда"

Обеспечена деятельность

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области в

целях реализации

проектов по повышению

производительности

труда на предприятиях-

участниках федерального

проекта

"Производительность

труда".Тип документа:

ОтчетОтчет по договорам

и счетам, заключенным

на обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам текущего

Костарев М.М.

01.01.2025 31.12.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

финансового года.

1.3.1.

Контрольная точка"Утвержден

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

Прочий тип документа

План мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

- Альчик Н.А.

01.04.2025

06 08

1.3.2.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 1

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Условная

единица

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 1 полугодия

текущего финансового

года

- Костарев М.М.

15.07.2025

07 09

1.3.3.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 1

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 1 полугодия

- Костарев М.М.

15.07.2026

07 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

текущего финансового

года

1.3.4.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 1

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 1 полугодия

текущего финансового

года

- Альчик Н.А.

15.07.2027

07 09

1.3.5.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 1

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 1 полугодия

текущего финансового

года

- Костарев М.М.

15.07.2030

07 09

1.3.6.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

- Костарев М.М.

16.07.2029

07 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

производительности труда

Томской области по итогам 1

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 1 полугодия

текущего финансового

года

1.3.7.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 1

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 1 полугодия

текущего финансового

года

- Костарев М.М.

17.07.2028

06 08

1.3.8.

Контрольная точка"Выполнен

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

- Альчик Н.А.

24.12.2027

08 10

1.3.9.

Контрольная точка"Выполнен

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Условная

Отчет по выполнению

плана мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

- Альчик Н.А.

25.12.2025

08 10
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

единица территории Томской

области

1.3.10.

Контрольная точка"Выполнен

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

- Альчик Н.А.

25.12.2026

08 10

1.3.11.

Контрольная точка"Выполнен

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

- Альчик Н.А.

25.12.2028

07 10

1.3.12.

Контрольная точка"Выполнен

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

- Альчик Н.А.

25.12.2029

08 10

1.3.13.

Контрольная точка"Выполнен

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет по выполнению

плана мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

- Альчик Н.А.

25.12.2030

08 10
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

территории Томской

области

1.3.14.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Постановление

Администрации Томской

области "Об утверждении

Порядка предоставления

субсидии Союзу

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

на реализацию

мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда"

- Колосова Л.А.

26.02.2027

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

1.3.15.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии из областного бюджета"

, значение: 1.0000 , Единица

Соглашение о

предоставлении субсидии

из областного бюджета,

заключенное между

главным распорядителем

бюджетных средств и

Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области"

- Колосова Л.А.

26.02.2027

01 07

1.3.16.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

Постановление

Администрации Томской

области "Об утверждении

Порядка предоставления

субсидии Союзу

"Торгово-промышленная

- Колосова Л.А.

27.02.2026

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

палата Томской области"

на реализацию

мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда" 

1.3.17.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии из областного бюджета"

, значение: 1.0000 , Условная

единица

Соглашение о

предоставлении субсидии

из областного бюджета,

заключенное между

главным распорядителем

бюджетных средств и

Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области"

- Колосова Л.А.

27.02.2026

01 07

1.3.18.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 2

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 2 полугодия

текущего финансового

года

- Костарев М.М.

27.12.2030

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.3.19.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

Постановление

Администрации Томской

области "Об утверждении

- Колосова Л.А.

28.02.2028

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Порядка предоставления

субсидии Союзу

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

на реализацию

мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда"

контрольными

точками отсутствует

1.3.20.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии из областного бюджета"

, значение: 1.0000 , Единица

Соглашение о

предоставлении субсидии

из областного бюджета,

заключенное между

главным распорядителем

бюджетных средств и

Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области"

- Колосова Л.А.

28.02.2028

01 06

1.3.21.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Постановление

Администрации Томской

области "Об утверждении

Порядка предоставления

субсидии Союзу

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

на реализацию

мероприятий

федерального проекта

"Производительность

- Колосова Л.А.

28.02.2029

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда"

1.3.22.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии из областного бюджета"

, значение: 1.0000 , Единица

Соглашение о

предоставлении субсидии

из областного бюджета,

заключенное между

главным распорядителем

бюджетных средств и

Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области"

- Колосова Л.А.

28.02.2029

01 07

1.3.23.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Постановление

Администрации Томской

области "Об утверждении

Порядка предоставления

субсидии Союзу

"Торгово-промышленная

палата Томской области"

на реализацию

мероприятий

федерального проекта

"Производительность

труда"

- Колосова Л.А.

28.02.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

1.3.24.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии из областного бюджета"

, значение: 1.0000 , Единица

Соглашение о

предоставлении субсидии

из областного бюджета,

заключенное между

главным распорядителем

бюджетных средств и

- Колосова Л.А.

28.02.2030

01 07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области"

1.3.25.

Контрольная точка"Утвержден

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

План мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

- Альчик Н.А.

28.04.2028

09 07

1.3.26.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 2

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 2 полугодия

текущего финансового

года

- Костарев М.М.

28.12.2026

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.3.27.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 2

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

- Костарев М.М.

28.12.2029

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

труда Томской области

по итогам 2 полугодия

текущего финансового

года

1.3.28.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 2

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 2 полугодия

текущего финансового

года

- Костарев М.М.

29.12.2027

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.3.29.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 2

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 2 полугодия

текущего финансового

года

- Костарев М.М.

29.12.2028

08 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.3.30.

Контрольная точка"Утвержден

план мероприятий по

информационному освещению

Прочий тип документа

План мероприятий по

информационному

- Альчик Н.А.

30.04.2026

06 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

1.3.31.

Контрольная точка"Утвержден

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

План мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

- Альчик Н.А.

30.04.2027

06 08

1.3.32.

Контрольная точка"Утвержден

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

План мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

- Альчик Н.А.

30.04.2029

06 08

1.3.33.

Контрольная точка"Утвержден

план мероприятий по

информационному освещению

регионального проекта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Прочий тип документа

План мероприятий по

информационному

освещению

регионального проекта на

территории Томской

области

- Альчик Н.А.

30.04.2030

06 08

1.3.34.

Контрольная точка"Представлен

отчет по договорам и счетам,

заключенным на обеспечение

Отчет по договорам и

счетам, заключенным на

обеспечение

- Костарев М.М.

30.12.2025

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

деятельности регионального

центра компетенций в сфере

производительности труда

Томской области по итогам 2

полугодия текущего финансового

года" , значение: 1.0000 , Условная

единица

деятельности

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда Томской области

по итогам 2 полугодия

текущего финансового

года

контрольными

точками отсутствует

1.3.35.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

Приказ Департамента

инвестиционной и

промышленной политики

о внесении изменений в

порядок предоставления

субсидии

- Бородулин Г.А.

31.01.2025

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

1.3.36.

Контрольная точка"Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии из областного бюджета

некоммерческим организациям, не

являющимся государственными

(муниципальными)

учреждениями" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

Соглашение о

предоставлении субсидии

из областного бюджета

некоммерческим

организациям, не

являющимся

государственными

(муниципальными)

учреждениями,

заключенные между

главным распорядителем

бюджетных средств и

Союзом "Торгово-

промышленная палата

Томской области"

- Бородулин Г.А.

31.01.2025

01 07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

2.

Внедрены инструменты по повышению производительности труда во всех государственных и муниципальных организациях социальной сферы

2.1.

Мероприятие (результат)

"Медицинские организации

(структурные подразделения),

оказывающие первичную медико-

санитарную помощь, приняли

участие в реализации проектов,

направленных на увеличение

случаев проведенного

диспансерного наблюдения"

Обеспечено участие

медицинских

организаций

(структурных

подразделений),

оказывающих первичную

медико-санитарную

помощь, в реализации

проектов, направленных

на увеличение случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения. Проекты

реализуются

отраслевыми центрами

компетенций по

внедрению технологий

бережливого

производства в отрасли

здравоохранения,

созданными на базе

учреждения,

подведомственного

Минздраву России. АНО

"ФЦК" оказывает

отраслевому центру

компетенций

консультативную

Фидаров Р.О.

01.01.2025 31.12.2025

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

помощь по вопросам

применения технологий

бережливого

производства.Тип

документа: отчетОтчет

Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации мероприятия

(результата) по итогам

2025 года

2.1.1.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

Распоряжение

Департамента

здравоохранения

Томской области "О

реализации проектов,

направленных на

увеличение случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

медицинских

организациях

(структурных

подразделениях) Томской

области, оказывающих

первичную медико-

санитарную помощь"

- Фидаров Р.О.

14.03.2025

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

04

2.1.2.

Контрольная точка"Мониторинг Отчет Департамента- Фидаров Р.О.

20.06.2025

01 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

реализации проектов,

направленных на увеличение

случаев проведенного

диспансерного наблюдения, по

итогам 1 квартала 2025 года,

реализованные в медицинских

организациях (структурных

подразделениях), оказывающих

первичную медико-санитарную

помощь, нарастающим итогом" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

здравоохранения

Томской области об

участии медицинских

организаций

(структурных

подразделений),

оказывающих первичную

медико-санитарную

помощь, в реализации

проектов, направленных

на увеличение случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения, по итогам 1

квартала 2025 года

2.1.3.

Контрольная точка"Мониторинг

реализации проектов,

направленных на увеличение

случаев проведенного

диспансерного наблюдения, по

итогам 2 квартала 2025 года,

реализованные в медицинских

организациях (структурных

подразделениях), оказывающих

первичную медико-санитарную

помощь, нарастающим итогом" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области об

участии медицинских

организаций

(структурных

подразделений),

оказывающих первичную

медико-санитарную

помощь, в реализации

проектов, направленных

на увеличение случаев

проведенного

диспансерного

- Фидаров Р.О.

21.08.2025

04 06
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

наблюдения, по итогам 2

квартала 2025 года

2.1.4.

Контрольная точка"Мониторинг

реализации проектов,

направленных на увеличение

случаев проведенного

диспансерного наблюдения, по

итогам 3 квартала 2025 года,

реализованные в медицинских

организациях (структурных

подразделениях), оказывающих

первичную медико-санитарную

помощь, нарастающим итогом" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области об

участии медицинских

организаций

(структурных

подразделений),

оказывающих первичную

медико-санитарную

помощь, в реализации

проектов, направленных

на увеличение случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения, по итогам 3

квартала 2025 года

- Фидаров Р.О.

21.11.2025

05 07

2.1.5.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации мероприятия

(результата) по итогам

2025 года

- Фидаров Р.О.

26.12.2025

07 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.6.

Контрольная точка"Мониторинг

реализации проектов,

направленных на увеличение

случаев проведенного

диспансерного наблюдения, по

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области об

участии медицинских

организаций

- Фидаров Р.О.

26.12.2025

06 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

итогам 4 квартала 2025 года,

реализованные в медицинских

организациях (структурных

подразделениях), оказывающих

первичную медико-санитарную

помощь, нарастающим итогом" ,

значение: 1.0000 , Условная

единица

(структурных

подразделений),

оказывающих первичную

медико-санитарную

помощь, в реализации

проектов, направленных

на увеличение случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения, по итогам 4

квартала 2025 года

2.2.

Мероприятие (результат)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование"

При поддержке Томской

области организован

охват муниципальных

дошкольных

образовательных

организаций,

общеобразовательных

организаций,

профессиональных

образовательных

организаций и

организаций

дополнительного

образования детей

проектами по

повышению

производительности

труда. Значение

Калинюк Ю.В.

01.01.2026 31.12.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

количества

образовательных

организаций подлежит

ежегодному уточнению

по итогам сбора данных

по формам федерального

статистического

наблюдения, а также

мониторинга данных от

Томской области.Тип

документа: отчет о

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за год.

2.2.1.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях образования

на 2026 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

образования на 2026 год

- Калинюк Ю.В.

02.03.2026

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

23

2.2.2.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области о реализации

проекта

"Производительность

труда" в образовательных

организациях (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

- Калинюк Ю.В.

19.03.2027

07 30

2.2.3.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области о реализации

проекта

- Калинюк Ю.В.

20.03.2026

28 29
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

Единица "Производительность

труда" в образовательных

организациях (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

2.2.4.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области о реализации

проекта

"Производительность

труда" в образовательных

организациях (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

- Калинюк Ю.В.

20.03.2028

06 31

2.2.5.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области о реализации

проекта

"Производительность

труда" в образовательных

организациях (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

- Калинюк Ю.В.

20.03.2029

06 32

2.2.6.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

Распоряжение

Департамента

образования Томской

- Калинюк Ю.В.

20.03.2030

05 33
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

области о реализации

проекта

"Производительность

труда" в образовательных

организациях (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

2.2.7.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

- Калинюк Ю.В.

25.12.2026

06 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

правовое регулирование"

за 2026 год

2.2.8.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 2030 год

- Калинюк Ю.В.

27.12.2030

04 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.9.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

Распоряжение

Департамента

образования Томской

- Калинюк Ю.В.

28.01.2028

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

25
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

повышения производительности

труда в организациях образования

на 2028 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

образования на 2028 год

контрольными

точками отсутствует

2.2.10.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 1 квартал 2028

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

- Калинюк Ю.В.

28.04.2028

31 04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 1 квартал 2028 года

2.2.11.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 2027 год

- Калинюк Ю.В.

28.12.2027

06 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

2.2.12.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 2028 год

- Калинюк Ю.В.

28.12.2028

05 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.13.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

- Калинюк Ю.В.

28.12.2029

05 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 2029 год

2.2.14.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях образования

на 2027 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

образования на 2027 год

- Калинюк Ю.В.

29.01.2027

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

24



91

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

2.2.15.

Контрольная точка"Утверждены

лица, ответственные за

реализацию мероприятий

(результатов), направленных на

достижение целей и показателей

федерального проекта

"Производительность труда" в

сфере образования" , значение:

1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области об утверждении

лиц, ответственных за

реализацию мероприятий

(результатов),

направленных на

достижение целей и

показателей

федерального проекта

"Производительность

труда" в сфере

образования (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

- Калинюк Ю.В.

29.03.2030

27 21

2.2.16.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

- Калинюк Ю.В.

29.10.2027

05 18
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 3 квартал 2027

года" , значение: 1.0000 , Единица

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 3 квартал 2027 года"

2.2.17.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях образования

на 2029 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

образования на 2029 год

- Калинюк Ю.В.

30.01.2029

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

26

2.2.18.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях образования

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области об утверждении

плана-графика массового

- Калинюк Ю.В.

30.01.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

27
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

на 2030 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

образования на 2030 год

2.2.19.

Контрольная точка"Утверждены

лица, ответственные за

реализацию мероприятий

(результатов), направленных на

достижение целей и показателей

федерального проекта

"Производительность труда" в

сфере образования" , значение:

1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области об утверждении

лиц, ответственных за

реализацию мероприятий

(результатов),

направленных на

достижение целей и

показателей

федерального проекта

"Производительность

труда" в сфере

образования (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

- Калинюк Ю.В.

30.03.2026

23 04

2.2.20.

Контрольная точка"Утверждены

лица, ответственные за

реализацию мероприятий

(результатов), направленных на

достижение целей и показателей

федерального проекта

"Производительность труда" в

сфере образования" , значение:

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области об утверждении

лиц, ответственных за

реализацию мероприятий

(результатов),

направленных на

- Калинюк Ю.В.

30.03.2027

24 04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.0000 , Единица достижение целей и

показателей

федерального проекта

"Производительность

труда" в сфере

образования (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

2.2.21.

Контрольная точка"Утверждены

лица, ответственные за

реализацию мероприятий

(результатов), направленных на

достижение целей и показателей

федерального проекта

"Производительность труда" в

сфере образования" , значение:

1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области об утверждении

лиц, ответственных за

реализацию мероприятий

(результатов),

направленных на

достижение целей и

показателей

федерального проекта

"Производительность

труда" в сфере

образования (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

- Калинюк Ю.В.

30.03.2028

25 14

2.2.22.

Контрольная точка"Утверждены

лица, ответственные за

реализацию мероприятий

(результатов), направленных на

достижение целей и показателей

Распоряжение

Департамента

образования Томской

области об утверждении

лиц, ответственных за

- Калинюк Ю.В.

30.03.2029

26 15
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

федерального проекта

"Производительность труда" в

сфере образования" , значение:

1.0000 , Единица

реализацию мероприятий

(результатов),

направленных на

достижение целей и

показателей

федерального проекта

"Производительность

труда" в сфере

образования (или

внесение изменений в

указанное распоряжение)

2.2.23.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 1 квартал 2026

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

- Калинюк Ю.В.

30.04.2026

29 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 1 квартал 2026 года"

2.2.24.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 1 квартал 2027

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

- Калинюк Ю.В.

30.04.2027

30 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 1 квартал 2027 года"

2.2.25.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 1 квартал 2029

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

- Калинюк Ю.В.

30.04.2029

32 04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 1 квартал 2029 года

2.2.26.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 1 квартал 2030

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

- Калинюк Ю.В.

30.04.2030

33 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 1 квартал 2030 года

2.2.27.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 2 квартал 2026

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

- Калинюк Ю.В.

30.07.2026

04 06
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

за 2 квартал 2026 года"

2.2.28.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 2 квартал 2027

года" , значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 2 квартал 2027 года"

- Калинюк Ю.В.

30.07.2027

04 06

2.2.29.

Контрольная точка"Проведен Отчет Департамента- Калинюк Ю.В.

30.07.2029

15 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 2 квартал 2029

года" , значение: 1.0000 , Единица

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 2 квартал 2029 года

2.2.30.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

- Калинюк Ю.В.

30.07.2030

21 04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 2 квартал 2030

года" , значение: 1.0000 , Единица

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 2 квартал 2030 года

2.2.31.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

- Калинюк Ю.В.

30.10.2026

05 17
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 3 квартал 2026

года" , значение: 1.0000 , Условная

единица

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 3 квартал 2026 года"

2.2.32.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

- Калинюк Ю.В.

30.10.2028

04 19
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 3 квартал 2028

года" , значение: 1.0000 , Единица

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 3 квартал 2028 года

2.2.33.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

- Калинюк Ю.В.

30.10.2029

04 20
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 3 квартал 2029

года" , значение: 1.0000 , Единица

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 3 квартал 2029 года

2.2.34.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

- Калинюк Ю.В.

30.10.2030

09 22
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образовательных организациях и

организациях дополнительного

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 3 квартал 2030

года" , значение: 1.0000 , Единица

труда в государственных

и муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 3 квартал 2030 года

2.2.35.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в государственных и

муниципальных дошкольных

образовательных организациях,

общеобразовательных

организациях, профессиональных

образовательных организациях и

организациях дополнительного

Отчет Департамента

образования Томской

области об исполнении

контрольной точки "

Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в государственных

и муниципальных

- Калинюк Ю.В.

31.07.2028

14 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образования детей, в том числе

через нормативно - правовое

регулирование" за 2 квартал 2028

года" , значение: 1.0000 , Единица

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в том

числе через нормативно -

правовое регулирование"

за 2 квартал 2028 года

2.3.

Мероприятие (результат)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях

социального обслуживания,

медико-социальной экспертизы, в

том числе через нормативно -

правовое регулирование"

При поддержке Томской

области организован

охват организаций

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы

проектами по

повышению

производительности

трудаТип документа:

Отчет о выполнении

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

Куракина И.А.

01.01.2028 31.12.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за год.

2.3.1.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях социального

обслуживания,

медико-социальной экспертизы на

2028 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента

социальной защиты

населения Томской

области Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы

на 2028 год

- Куракина И.А.

10.03.2028

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

04

2.3.2.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях социального

Распоряжение

Департамента

социальной защиты

населения Томской

области Департамента по

- Куракина И.А.

11.03.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

14
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

обслуживания,

медико-социальной экспертизы на

2030 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

культуре Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы

на 2030 год

2.3.3.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях социального

обслуживания,

медико-социальной экспертизы на

2029 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента

социальной защиты

населения Томской

области Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы

на 2029 год

- Куракина И.А.

12.03.2029

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

09

2.3.4.

Контрольная точка"Обеспечен

мониторинг реализации

Отчет Департамента

социальной защиты

- Куракина И.А.

20.04.2028

04 06
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

соответствующего проекта (в

части мероприятия (результата)

соответствующего проекта за 1

квартал 2028 года" , значение:

1.0000 , Единица

населения Томской

области о выполнении

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 1

квартал 2028 года

2.3.5.

Контрольная точка"Обеспечен

мониторинг реализации

соответствующего проекта (в

части мероприятия (результата)

соответствующего проекта за 1

квартал 2029 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о выполнении

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

- Куракина И.А.

20.04.2029

09 11
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

нормативно - правовое

регулирование" за 1

квартал 2029 года

2.3.6.

Контрольная точка"Обеспечен

мониторинг реализации

соответствующего проекта (в

части мероприятия (результата)

соответствующего проекта за 2

квартал 2028 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о выполнении

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 2

квартал 2028 года

- Куракина И.А.

20.07.2028

05 07

2.3.7.

Контрольная точка"Обеспечен

мониторинг реализации

соответствующего проекта (в

части мероприятия (результата)

соответствующего проекта за 2

квартал 2029 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о выполнении

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

- Куракина И.А.

20.07.2029

10 12
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 2

квартал 2029 года

2.3.8.

Контрольная точка"Обеспечен

мониторинг реализации

соответствующего проекта (в

части мероприятия (результата)

соответствующего проекта за 3

квартал 2028 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о выполнении

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 3

квартал 2028 года

- Куракина И.А.

20.10.2028

06 03

2.3.9.

Контрольная точка"Обеспечен

мониторинг реализации

соответствующего проекта (в

части мероприятия (результата)

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о выполнении

- Куракина И.А.

22.04.2030

14 16
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

соответствующего проекта за 1

квартал 2030 года" , значение:

1.0000 , Единица

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 1

квартал 2030 года

2.3.10.

Контрольная точка"Обеспечен

мониторинг реализации

соответствующего проекта (в

части мероприятия (результата)

соответствующего проекта за 2

квартал 2030 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о выполнении

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 2

- Куракина И.А.

22.07.2030

15 17
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

квартал 2030 года

2.3.11.

Контрольная точка"Обеспечен

мониторинг реализации

соответствующего проекта (в

части мероприятия (результата)

соответствующего проекта за 3

квартал 2029 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о выполнении

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 3

квартал 2029 года

- Куракина И.А.

22.10.2029

11 03

2.3.12.

Контрольная точка"Обеспечен

мониторинг реализации

соответствующего проекта (в

части мероприятия (результата)

соответствующего проекта за 3

квартал 2030 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о выполнении

результата

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

- Куракина И.А.

22.10.2030

16 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 3

квартал 2030 года

2.3.13.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 2030

год

- Куракина И.А.

27.12.2030

17 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.14.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

- Куракина И.А.

28.12.2028

07 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 2028

год

2.3.15.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование" за 2029

год

- Куракина И.А.

28.12.2029

12 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.16.

Контрольная точка"Документ Отчет Департамента- Куракина И.А.

29.03.2030

18 15
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

утвержден (подписан)" , значение:

1.0000 , Условная единица

социальной защиты

населения Томской

области о внесении

изменений в

методические

рекомендации по

организации массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование

2.3.17.

Контрольная точка"Документ

утвержден (подписан)" , значение:

1.0000 , Условная единица

Распоряжение

Департамента

социальной защиты

населения Томской

области о внесении

изменений в

методические

рекомендации по

организации массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

- Куракина И.А.

30.03.2029

13 10
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование

2.3.18.

Контрольная точка" Документ

утвержден (подписан)" , значение:

1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента

социальной защиты

населения Томской

области об утверждении

методических

рекомендаций по

организации массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование

- Куракина И.А.

31.03.2028

08 05

2.4.

Мероприятие (результат)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

При поддержке Томской

области организован

охват организаций сферы

физической культуры и

Максимов М.В.

01.01.2027 31.12.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда в организациях сферы

физической культуры и спорта, в

том числе через нормативное

правовое регулирование"

спорта проектами по

повышению

производительности

труда.Тип документа:

отчет о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за год.

точками отсутствует точками отсутствует

2.4.1.

Контрольная точка"Выбраны

лучшие практики повышения

производительности труда для

внедрения в организациях сферы

физической культуры и спорта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента спорта

Томской области об

утверждении лучших

практик повышения

производительности

труда для внедрения в

организациях сферы

физической культуры и

спорта

- Максимов М.В.

14.04.2028

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

41

2.4.2.

Контрольная точка"Выбраны

лучшие практики повышения

производительности труда для

Распоряжение

Департамента спорта

Томской области об

- Максимов М.В.

15.04.2027

33 36
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

внедрения в организациях сферы

физической культуры и спорта" ,

значение: 1.0000 , Единица

утверждении лучших

практик повышения

производительности

труда для внедрения в

организациях сферы

физической культуры и

спорта

2.4.3.

Контрольная точка"Выбраны

лучшие практики повышения

производительности труда для

внедрения в организациях сферы

физической культуры и спорта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента спорта

Томской области об

утверждении лучших

практик повышения

производительности

труда для внедрения в

организациях сферы

физической культуры и

спорта

- Максимов М.В.

15.04.2030

48 51

2.4.4.

Контрольная точка"Выбраны

лучшие практики повышения

производительности труда для

внедрения в организациях сферы

физической культуры и спорта" ,

значение: 1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента спорта

Томской области об

утверждении лучших

практик повышения

производительности

труда для внедрения в

организациях сферы

физической культуры и

спорта

- Максимов М.В.

16.04.2029

43 46

2.4.5.

Контрольная точка"Услуга Отчет Департамента- Максимов М.В.

27.12.2030

52 Взаимосвязь с

иными
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

спорта Томской области

о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 2030 год

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.4.6.

Контрольная точка"Утверждены

изменения в план-график

массового тиражирования лучших

практик повышения

производительности труда в

организациях сферы физической

культуры и спорта" , значение:

1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента спорта

Томской области об

утверждении изменений

в план-график массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта

- Максимов М.В.

28.04.2028

40 39

2.4.7.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

- Максимов М.В.

28.07.2028

41 42
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

повышения производительности

труда в организациях сферы

физической культуры и спорта, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 2

квартал 2028 года" , значение:

1.0000 , Единица

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 2 квартал 2028 года

2.4.8.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

спорта Томской области

о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 2027 год

- Максимов М.В.

28.12.2027

37 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.4.9.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

спорта Томской области

о реализации

- Максимов М.В.

28.12.2028

42 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 2028 год

контрольными

точками отсутствует

2.4.10.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

спорта Томской области

о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 2029 год

- Максимов М.В.

28.12.2029

47 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.4.11.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

- Максимов М.В.

29.03.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

50
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

работы)" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)"

точками отсутствует

2.4.12.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях сферы

физической культуры и спорта, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 3

квартал 2027 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 3 квартал 2027 года

- Максимов М.В.

29.10.2027

34 23

2.4.13.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента спорта

Томской области об

утверждении рабочей

группы, ответственной за

организацию работы

учреждений физической

- Максимов М.В.

30.03.2027

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

35
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

культуры и спорта в

части тиражирования

лучших практик

повышения

производительности

труда

2.4.14.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)"

- Максимов М.В.

30.03.2028

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

39

2.4.15.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Условная единица

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)"

- Максимов М.В.

30.03.2029

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

45

2.4.16.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях сферы

Распоряжение

Департамента спорта

Томской области об

утверждении плана-

графика массового

- Максимов М.В.

30.04.2027

35 34



126

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

физической культуры и спорта" ,

значение: 1.0000 , Единица

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта

2.4.17.

Контрольная точка"Утверждены

изменения в план-график

массового тиражирования лучших

практик повышения

производительности труда в

организациях сферы физической

культуры и спорта" , значение:

1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента спорта

Томской области об

утверждении изменений

в план-график массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта

- Максимов М.В.

30.04.2029

45 44

2.4.18.

Контрольная точка"Утверждены

изменения в план-график

массового тиражирования лучших

практик повышения

производительности труда в

организациях сферы физической

культуры и спорта" , значение:

1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента спорта

Томской области об

утверждении изменений

в план-график массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта

- Максимов М.В.

30.04.2030

50 49

2.4.19.

Контрольная точка"Проведен Отчет Департамента- Максимов М.В.

30.07.2027

36 37
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях сферы

физической культуры и спорта, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 2

квартал 2027 года" , значение:

1.0000 , Единица

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 2 квартал 2027 года

2.4.20.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях сферы

физической культуры и спорта, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 2

квартал 2029 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

- Максимов М.В.

30.07.2029

46 47
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 2 квартал 2029 года

2.4.21.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях сферы

физической культуры и спорта, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 2

квартал 2030 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 2 квартал 2030 года

- Максимов М.В.

30.07.2030

51 52

2.4.22.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях сферы

физической культуры и спорта, в

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

- Максимов М.В.

30.10.2028

39 23
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 3

квартал 2028 года" , значение:

1.0000 , Единица

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 3 квартал 2028 года

2.4.23.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях сферы

физической культуры и спорта, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 3

квартал 2029 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 3 квартал 2029 года

- Максимов М.В.

30.10.2029

44 32

2.4.24.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

Отчет Департамента

спорта Томской области

об исполнении

- Максимов М.В.

30.10.2030

49 32
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях сферы

физической культуры и спорта, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 3

квартал 2030 года" , значение:

1.0000 , Единица

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в том

числе через нормативное

правовое регулирование"

за 3 квартал 2030 года

2.5.

Мероприятие (результат)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование"

При поддержке Томской

области организован

охват организаций

культуры проектами по

повышению

производительности

труда.Тип документа:

отчет о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

Важова Л.В.

01.01.2026 31.12.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

через нормативное

правовое регулирование"

за год.

2.5.1.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 2026 год

- Важова Л.В.

25.12.2026

07 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.5.2.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 1

квартал 2030 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

- Важова Л.В.

26.04.2030

01 14
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

через нормативное

правовое регулирование"

за 1 квартал 2030 года

2.5.3.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 1

квартал 2029 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 1 квартал 2029 года

- Важова Л.В.

27.04.2029

01 12

2.5.4.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

- Важова Л.В.

27.12.2030

20 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

через нормативное

правовое регулирование"

за 2030 год

2.5.5.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 1

квартал 2028 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 1 квартал 2028 года

- Важова Л.В.

28.04.2028

01 10

2.5.6.

Контрольная точка"Утверждены

изменения в план-график

массового тиражирования лучших

практик повышения

производительности труда в

организациях культуры на 2027

год" , значение: 1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

изменений в план-график

массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

- Важова Л.В.

28.05.2027

04 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

культуры на 2027 год

2.5.7.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 2

квартал 2028 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 2 квартал 2028 года

- Важова Л.В.

28.07.2028

10 18

2.5.8.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

- Важова Л.В.

28.12.2027

09 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

за 2027 год

2.5.9.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 2028 год

- Важова Л.В.

28.12.2028

11 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.5.10.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области о реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 2029 год

- Важова Л.В.

28.12.2029

13 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.5.11.

Контрольная точка"Утверждены Распоряжение- Важова Л.В.

29.03.2030

Взаимосвязь с иными 04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Департамента по

культуре Томской

области о внесении

изменений в состав

рабочей группы,

ответственной за

организацию работы

учреждений культуры в

части тиражирования

лучших практик

повышения

производительности

труда.

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.5.12.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры на

2026 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры на 2026 год

- Важова Л.В.

29.05.2026

01 05

2.5.13.

Контрольная точка"Утверждены

изменения в план-график

массового тиражирования лучших

практик повышения

производительности труда в

организациях культуры на 2028

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

изменений в план-график

массового

- Важова Л.В.

29.05.2028

04 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

год" , значение: 1.0000 , Единица тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры на 2028 год

2.5.14.

Контрольная точка"Утверждены

изменения в план-график

массового тиражирования лучших

практик повышения

производительности труда в

организациях культуры на 2029

год" , значение: 1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

изменений в план-график

массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры на 2029 год

- Важова Л.В.

29.05.2029

04 05

2.5.15.

Контрольная точка"Утверждены

изменения в план-график

массового тиражирования лучших

практик повышения

производительности труда в

организациях культуры на 2030

год" , значение: 1.0000 , Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

изменений в план-график

массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры на 2030 год

- Важова Л.В.

29.05.2030

04 05

2.5.16.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

Отчет Департамента по

культуре Томской

- Важова Л.В.

29.10.2027

05 09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 3

квартал 2027 года" , значение:

1.0000 , Единица

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 3 квартал 2027 года

2.5.17.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

рабочей группы,

ответственной за

организацию работы

учреждений культуры в

части тиражирования

лучших практик

повышения

производительности

труда.

- Важова Л.В.

30.03.2026

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

2.5.18.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

Распоряжение

Департамента по

- Важова Л.В.

30.03.2027

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

культуре Томской

области о внесении

изменений в состав

рабочей группы,

ответственной за

организацию работы

учреждений культуры в

части тиражирования

лучших практик

повышения

производительности

труда.

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.5.19.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области о внесении

изменений в состав

рабочей группы,

ответственной за

организацию работы

учреждений культуры в

части тиражирования

лучших практик

повышения

производительности

труда.

- Важова Л.В.

30.03.2028

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

04

2.5.20.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

- Важова Л.В.

30.03.2029

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

04
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

области о внесении

изменений в состав

рабочей группы,

ответственной за

организацию работы

учреждений культуры в

части тиражирования

лучших практик

повышения

производительности

труда.

контрольными

точками отсутствует

2.5.21.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 1

квартал 2027 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 1 квартал 2027 года

- Важова Л.В.

30.04.2027

01 08

2.5.22.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

Отчет Департамента по

культуре Томской

- Важова Л.В.

30.07.2026

06 16
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 2

квартал 2026 года" , значение:

1.0000 , Единица

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 2 квартал 2026 года

2.5.23.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 2

квартал 2027 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

- Важова Л.В.

30.07.2027

08 17
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

за 2 квартал 2027 года

2.5.24.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 2

квартал 2029 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 2 квартал 2029 года

- Важова Л.В.

30.07.2029

12 19

2.5.25.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 2

квартал 2030 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

- Важова Л.В.

30.07.2030

14 20
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 2 квартал 2030 года

2.5.26.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 3

квартал 2026 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 3 квартал 2026 года

- Важова Л.В.

30.10.2026

05 07

2.5.27.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 3

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

- Важова Л.В.

30.10.2028

05 11
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

квартал 2028 года" , значение:

1.0000 , Единица

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 3 квартал 2028 года

2.5.28.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 3

квартал 2029 года" , значение:

1.0000 , Единица

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 3 квартал 2029 года

- Важова Л.В.

30.10.2029

05 13

2.5.29.

Контрольная точка"Проведен

мониторинг реализации

мероприятия (результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших практик

повышения производительности

Отчет Департамента по

культуре Томской

области об исполнении

контрольной точки

"Проведен мониторинг

реализации мероприятия

- Важова Л.В.

30.10.2030

05 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

труда в организациях культуры, в

том числе через нормативное

правовое регулирование" за 3

квартал 2030 года" , значение:

1.0000 , Единица

(результата)

"Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование"

за 3 квартал 2030 года

2.5.30.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры на

2027 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры на 2027 год

- Важова Л.В.

30.11.2026

16 03

2.5.31.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры на

2028 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

- Важова Л.В.

30.11.2027

17 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

культуры на 2028 год

2.5.32.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры на

2029 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры на 2029 год

- Важова Л.В.

30.11.2028

18 03

2.5.33.

Контрольная точка"Утвержден

план-график массового

тиражирования лучших практик

повышения производительности

труда в организациях культуры на

2030 год" , значение: 1.0000 ,

Единица

Распоряжение

Департамента по

культуре Томской

области об утверждении

плана-графика массового

тиражирования лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры на 2030 год

- Важова Л.В.

30.11.2029

19 03

2.6.

Мероприятие (результат) "В

субъектах Российской Федерации

созданы региональные центры

компетенций, при

организационно-методической

поддержке которых в

медицинских организациях

При организационно-

методической поддержке

региональных центров

компетенций по

внедрению технологий

бережливого

производства в

Воробьев Ю.О.

01.01.2026 31.12.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

субъектов Российской Федерации

внедрены лучшие практики

организации процессов

(коробочные решения),

основанные на технологиях

бережливого производства."

медицинских

организациях Томской

области внедрены

лучшие практики

(коробочные решения),

разработанные с

применением технологий

бережливого

производства и

направленные на

обеспечение

рационального

использования ресурсов,

повышение

производительности

труда, увеличение

показателей

безопасности, качества и

доступности

медицинской

помощи.Тип документа:

Отчет по достижению

целевых показателей в

2026 году.

2.6.1.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Прочий тип документа

Нормативно-правовой

акт Департамента

здравоохранения

Томской области об

- Воробьев Ю.О.

15.03.2027

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

02
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

Единица организации

регионального центра

компетенций по

внедрению технологий

бережливого

производства в

медицинских

организациях

2.6.2.

Контрольная точка"Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

материально-

технической (кадровой)

обеспеченности

регионального центра

компетенций

- Воробьев Ю.О.

15.03.2027

01 33

2.6.3.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Нормативно-правовой

акт Департамента

здравоохранения

Томской области об

организации

регионального центра

компетенций по

внедрению технологий

бережливого

производства в

медицинских

организациях

- Воробьев Ю.О.

15.03.2028

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

02
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

2.6.4.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Нормативно-правовой

акт Департамента

здравоохранения

Томской области об

организации

регионального центра

компетенций по

внедрению технологий

бережливого

производства в

медицинских

организациях

- Воробьев Ю.О.

15.03.2029

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

02

2.6.5.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Нормативно-правовой

акт Департамента

здравоохранения

Томской области об

организации

регионального центра

компетенций по

внедрению технологий

бережливого

производства в

медицинских

организациях

- Воробьев Ю.О.

15.03.2030

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

28

2.6.6.

Контрольная точка"Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

- Воробьев Ю.О.

15.04.2026

01 30
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 1.0000 , Единица

материально-

технической (кадровой)

обеспеченности

регионального центра

компетенций

2.6.7.

Контрольная точка"Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

материально-

технической (кадровой)

обеспеченности

регионального центра

компетенций

- Воробьев Ю.О.

15.04.2030

27 42

2.6.8.

Контрольная точка"Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)" , значение: 1.0000 ,

Единица

Прочий тип документа

Нормативно-правовой

акт Департамента

здравоохранения

Томской области об

организации

регионального центра

компетенций по

внедрению технологий

бережливого

производства в

медицинских

организациях

- Воробьев Ю.О.

16.03.2026

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

02

2.6.9.

Контрольная точка"Для оказания

услуги (выполнения работы)

Отчет Департамента

здравоохранения

- Воробьев Ю.О.

16.04.2029

01 39
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 1.0000 , Единица

Томской области о

материально-

технической (кадровой)

обеспеченности

регионального центра

компетенций

2.6.10.

Контрольная точка"Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

материально-

технической (кадровой)

обеспеченности

регионального центра

компетенций

- Воробьев Ю.О.

17.04.2028

01 36

2.6.11.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 3 месяцев 2028 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 3 месяца 2028

года

- Воробьев Ю.О.

25.04.2028

02 37

2.6.12.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

- Воробьев Ю.О.

25.04.2029

02 40
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 3 месяцев 2029 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 3 месяца 2029

года

2.6.13.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 3 месяцев 2030 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 3 месяца 2030

года

- Воробьев Ю.О.

25.04.2030

28 43

2.6.14.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

- Воробьев Ю.О.

25.07.2028

36 38
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 6 месяцев 2028 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

труда, за 6 месяца 2028

года

2.6.15.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 6 месяцев 2029 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 6 месяца 2029

года

- Воробьев Ю.О.

25.07.2029

39 41

2.6.16.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 6 месяцев 2030 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 6 месяца 2030

года

- Воробьев Ю.О.

25.07.2030

42 44

2.6.17.

Контрольная точка"Реализация в Отчет Департамента- Воробьев Ю.О.

25.10.2027

34 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 9 месяцев 2027 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 9 месяца 2027

года

2.6.18.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 9 месяцев 2028 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 9 месяца 2028

года

- Воробьев Ю.О.

25.10.2028

37 03

2.6.19.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

- Воробьев Ю.О.

25.10.2029

40 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 9 месяцев 2029 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

повышение

производительности

труда, за 9 месяца 2029

года

2.6.20.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 9 месяцев 2030 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 9 месяца 2030

года

- Воробьев Ю.О.

25.10.2030

43 29

2.6.21.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области по

достижению целевых

показателей в 2026 году

- Воробьев Ю.О.

25.12.2026

32 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.6.22.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области по

достижению целевых

показателей в 2028 году

- Воробьев Ю.О.

25.12.2028

38 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

2.6.23.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области по

достижению целевых

показателей в 2029 году

- Воробьев Ю.О.

25.12.2029

41 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.6.24.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области по

достижению целевых

показателей в 2030 году

- Воробьев Ю.О.

25.12.2030

44 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.6.25.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 3 месяцев 2027 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 3 месяца 2027

года

- Воробьев Ю.О.

26.04.2027

02 34

2.6.26.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

- Воробьев Ю.О.

26.07.2027

33 35
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 6 месяцев 2027 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 6 месяца 2027

года

2.6.27.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 9 месяцев 2026 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 9 месяцев 2026

года

- Воробьев Ю.О.

26.10.2026

31 03

2.6.28.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 3 месяца 2026

- Воробьев Ю.О.

27.04.2026

02 31
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

отрасли здравоохранения по

итогам 3 месяцев 2026 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

года

2.6.29.

Контрольная точка"Реализация в

медицинских организациях

проектов по улучшению,

направленных на повышение

производительности труда, при

организационно-методической

поддержке регионального центра

компетенций по внедрению

бережливого производства в

отрасли здравоохранения по

итогам 6 месяцев 2026 года" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области о

реализации проектов по

улучшению,

направленных на

повышение

производительности

труда, за 6 месяцев 2026

года

- Воробьев Ю.О.

27.07.2026

30 32

2.6.30.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)" ,

значение: 1.0000 , Единица

Отчет Департамента

здравоохранения

Томской области по

достижению целевых

показателей в 2027 году

- Воробьев Ю.О.

27.12.2027

35 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует



ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ И ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ

Производительность труда (Томская область)

регионального проекта

1. Оценка влияния мероприятия (результата) на достижение показателей регионального проекта

№

п/п

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию

проектов,

направленных на

повышение

производительност

и труда",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Доля предприятий,

достигших

ежегодного 5%-

ного прироста

производительност

и труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия по

повышению

производительност

и труда под

федеральным и

региональным

управлением ",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ)

и на поставку

товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование

лучших практик

повышения

производительност

и труда,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

подготовленных

тренеров для

обучения

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-

участников

федерального

проекта под

региональным

управлением (с

РЦК),

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

публикаций в

социальных сетях

РЦК Томской

области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

бережливого

производства

офисных процессов

на учебной

практической

площадке "Фабрика

офисных

процессов",

являющаяся

расширением

функционала

учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Соглашений,

заключенных

между Союзом

"Торгово-

промышленная

палата Томской

области" и

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом, человек",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов",

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

стартов проектов по

повышению

производительност

и труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

РЦК (актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

расчете на одну

занятую должность

врача,

оказывающего

первичную медико-

санитарную

помощь в

амбулаторных

условиях",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

граждан,

систематически

занимающихся

физической

культурой и

спортом, в расчете

на одного

работника сферы

физической

культуры и спорта",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

посещений

организаций

культуры в расчете

на одного

работника

организации",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в

расчете на одного

работника

организации

социального

обслуживания",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

оборота койки",

Влияние на

достижение

(процентов)



2

№

п/п

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию

проектов,

направленных на

повышение

производительност

и труда",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Доля предприятий,

достигших

ежегодного 5%-

ного прироста

производительност

и труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия по

повышению

производительност

и труда под

федеральным и

региональным

управлением ",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ)

и на поставку

товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование

лучших практик

повышения

производительност

и труда,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

подготовленных

тренеров для

обучения

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-

участников

федерального

проекта под

региональным

управлением (с

РЦК),

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

публикаций в

социальных сетях

РЦК Томской

области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

бережливого

производства

офисных процессов

на учебной

практической

площадке "Фабрика

офисных

процессов",

являющаяся

расширением

функционала

учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Соглашений,

заключенных

между Союзом

"Торгово-

промышленная

палата Томской

области" и

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом, человек",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов",

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

стартов проектов по

повышению

производительност

и труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

РЦК (актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

расчете на одну

занятую должность

врача,

оказывающего

первичную медико-

санитарную

помощь в

амбулаторных

условиях",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

граждан,

систематически

занимающихся

физической

культурой и

спортом, в расчете

на одного

работника сферы

физической

культуры и спорта",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

посещений

организаций

культуры в расчете

на одного

работника

организации",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в

расчете на одного

работника

организации

социального

обслуживания",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

оборота койки",

Влияние на

достижение

(процентов)

1

В субъектах Российской

Федерации созданы

региональные центры

компетенций, при

организационно-

методической

поддержке которых в

медицинских

организациях субъектов

Российской Федерации

внедрены лучшие

практики организации

процессов (коробочные

решения), основанные

на технологиях

бережливого

производства.

40,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,000 0,00 0,00 0,00 30,000 100,000



3

№

п/п

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию

проектов,

направленных на

повышение

производительност

и труда",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Доля предприятий,

достигших

ежегодного 5%-

ного прироста

производительност

и труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия по

повышению

производительност

и труда под

федеральным и

региональным

управлением ",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ)

и на поставку

товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование

лучших практик

повышения

производительност

и труда,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

подготовленных

тренеров для

обучения

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-

участников

федерального

проекта под

региональным

управлением (с

РЦК),

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

публикаций в

социальных сетях

РЦК Томской

области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

бережливого

производства

офисных процессов

на учебной

практической

площадке "Фабрика

офисных

процессов",

являющаяся

расширением

функционала

учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Соглашений,

заключенных

между Союзом

"Торгово-

промышленная

палата Томской

области" и

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом, человек",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов",

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

стартов проектов по

повышению

производительност

и труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

РЦК (актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

расчете на одну

занятую должность

врача,

оказывающего

первичную медико-

санитарную

помощь в

амбулаторных

условиях",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

граждан,

систематически

занимающихся

физической

культурой и

спортом, в расчете

на одного

работника сферы

физической

культуры и спорта",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

посещений

организаций

культуры в расчете

на одного

работника

организации",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в

расчете на одного

работника

организации

социального

обслуживания",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

оборота койки",

Влияние на

достижение

(процентов)

2

Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

сферы физической

культуры и спорта, в

том числе через

нормативное правовое

регулирование

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,000 0,00 0,00 0,00 100,000

3

Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

культуры, в том числе

через нормативное

правовое регулирование

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,000 0,00 0,00 100,000



4

№

п/п

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию

проектов,

направленных на

повышение

производительност

и труда",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Доля предприятий,

достигших

ежегодного 5%-

ного прироста

производительност

и труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия по

повышению

производительност

и труда под

федеральным и

региональным

управлением ",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ)

и на поставку

товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование

лучших практик

повышения

производительност

и труда,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

подготовленных

тренеров для

обучения

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-

участников

федерального

проекта под

региональным

управлением (с

РЦК),

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

публикаций в

социальных сетях

РЦК Томской

области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

бережливого

производства

офисных процессов

на учебной

практической

площадке "Фабрика

офисных

процессов",

являющаяся

расширением

функционала

учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Соглашений,

заключенных

между Союзом

"Торгово-

промышленная

палата Томской

области" и

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом, человек",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов",

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

стартов проектов по

повышению

производительност

и труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

РЦК (актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

расчете на одну

занятую должность

врача,

оказывающего

первичную медико-

санитарную

помощь в

амбулаторных

условиях",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

граждан,

систематически

занимающихся

физической

культурой и

спортом, в расчете

на одного

работника сферы

физической

культуры и спорта",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

посещений

организаций

культуры в расчете

на одного

работника

организации",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в

расчете на одного

работника

организации

социального

обслуживания",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

оборота койки",

Влияние на

достижение

(процентов)

4

Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в организациях

социального

обслуживания, медико-

социальной экспертизы,

в том числе через

нормативно - правовое

регулирование

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,000 0,00 100,000



5

№

п/п

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию

проектов,

направленных на

повышение

производительност

и труда",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Доля предприятий,

достигших

ежегодного 5%-

ного прироста

производительност

и труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия по

повышению

производительност

и труда под

федеральным и

региональным

управлением ",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ)

и на поставку

товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование

лучших практик

повышения

производительност

и труда,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

подготовленных

тренеров для

обучения

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-

участников

федерального

проекта под

региональным

управлением (с

РЦК),

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

публикаций в

социальных сетях

РЦК Томской

области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

бережливого

производства

офисных процессов

на учебной

практической

площадке "Фабрика

офисных

процессов",

являющаяся

расширением

функционала

учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Соглашений,

заключенных

между Союзом

"Торгово-

промышленная

палата Томской

области" и

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом, человек",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов",

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

стартов проектов по

повышению

производительност

и труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

РЦК (актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

расчете на одну

занятую должность

врача,

оказывающего

первичную медико-

санитарную

помощь в

амбулаторных

условиях",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

граждан,

систематически

занимающихся

физической

культурой и

спортом, в расчете

на одного

работника сферы

физической

культуры и спорта",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

посещений

организаций

культуры в расчете

на одного

работника

организации",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в

расчете на одного

работника

организации

социального

обслуживания",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

оборота койки",

Влияние на

достижение

(процентов)

5

Организовано массовое

тиражирование лучших

практик повышения

производительности

труда в

государственных и

муниципальных

дошкольных

образовательных

организациях,

общеобразовательных

организациях,

профессиональных

образовательных

организациях и

организациях

дополнительного

образования детей, в

том числе через

нормативно - правовое

регулирование

0,00 0,00 0,00 100,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,000



6

№

п/п

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию

проектов,

направленных на

повышение

производительност

и труда",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Доля предприятий,

достигших

ежегодного 5%-

ного прироста

производительност

и труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия по

повышению

производительност

и труда под

федеральным и

региональным

управлением ",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ)

и на поставку

товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование

лучших практик

повышения

производительност

и труда,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

подготовленных

тренеров для

обучения

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-

участников

федерального

проекта под

региональным

управлением (с

РЦК),

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

публикаций в

социальных сетях

РЦК Томской

области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

бережливого

производства

офисных процессов

на учебной

практической

площадке "Фабрика

офисных

процессов",

являющаяся

расширением

функционала

учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Соглашений,

заключенных

между Союзом

"Торгово-

промышленная

палата Томской

области" и

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом, человек",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов",

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

стартов проектов по

повышению

производительност

и труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

РЦК (актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

расчете на одну

занятую должность

врача,

оказывающего

первичную медико-

санитарную

помощь в

амбулаторных

условиях",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

граждан,

систематически

занимающихся

физической

культурой и

спортом, в расчете

на одного

работника сферы

физической

культуры и спорта",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

посещений

организаций

культуры в расчете

на одного

работника

организации",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в

расчете на одного

работника

организации

социального

обслуживания",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

оборота койки",

Влияние на

достижение

(процентов)

6

Обеспечена

деятельность

регионального центра

компетенций в сфере

производительности

труда в целях

реализации проектов по

повышению

производительности

труда

0,00 0,00 10,000 0,00 0,00 0,00 10,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,000



7

№

п/п

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию

проектов,

направленных на

повышение

производительност

и труда",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Доля предприятий,

достигших

ежегодного 5%-

ного прироста

производительност

и труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия по

повышению

производительност

и труда под

федеральным и

региональным

управлением ",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ)

и на поставку

товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование

лучших практик

повышения

производительност

и труда,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

подготовленных

тренеров для

обучения

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-

участников

федерального

проекта под

региональным

управлением (с

РЦК),

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

публикаций в

социальных сетях

РЦК Томской

области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

бережливого

производства

офисных процессов

на учебной

практической

площадке "Фабрика

офисных

процессов",

являющаяся

расширением

функционала

учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Соглашений,

заключенных

между Союзом

"Торгово-

промышленная

палата Томской

области" и

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом, человек",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов",

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

стартов проектов по

повышению

производительност

и труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

РЦК (актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

расчете на одну

занятую должность

врача,

оказывающего

первичную медико-

санитарную

помощь в

амбулаторных

условиях",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

граждан,

систематически

занимающихся

физической

культурой и

спортом, в расчете

на одного

работника сферы

физической

культуры и спорта",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

посещений

организаций

культуры в расчете

на одного

работника

организации",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в

расчете на одного

работника

организации

социального

обслуживания",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

оборота койки",

Влияние на

достижение

(процентов)

7

Медицинские

организации

(структурные

подразделения),

оказывающие

первичную медико-

санитарную помощь,

приняли участие в

реализации проектов,

направленных на

увеличение случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,000 0,00 0,00 0,00 0,00 100,000



8

№

п/п

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию

проектов,

направленных на

повышение

производительност

и труда",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Доля предприятий,

достигших

ежегодного 5%-

ного прироста

производительност

и труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия по

повышению

производительност

и труда под

федеральным и

региональным

управлением ",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ)

и на поставку

товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование

лучших практик

повышения

производительност

и труда,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

подготовленных

тренеров для

обучения

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-

участников

федерального

проекта под

региональным

управлением (с

РЦК),

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

публикаций в

социальных сетях

РЦК Томской

области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

бережливого

производства

офисных процессов

на учебной

практической

площадке "Фабрика

офисных

процессов",

являющаяся

расширением

функционала

учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Соглашений,

заключенных

между Союзом

"Торгово-

промышленная

палата Томской

области" и

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом, человек",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов",

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

стартов проектов по

повышению

производительност

и труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

РЦК (актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

расчете на одну

занятую должность

врача,

оказывающего

первичную медико-

санитарную

помощь в

амбулаторных

условиях",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

граждан,

систематически

занимающихся

физической

культурой и

спортом, в расчете

на одного

работника сферы

физической

культуры и спорта",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

посещений

организаций

культуры в расчете

на одного

работника

организации",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в

расчете на одного

работника

организации

социального

обслуживания",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

оборота койки",

Влияние на

достижение

(процентов)

8

Вовлечены предприятия

базовых несырьевых

отраслей экономики для

реализации проектов по

повышению

производительности

труда

0,00 5,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,000



9

№

п/п

Наименование

мероприятия

(результата)

Влияние на достижение показателей (процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

Показатели регионального проекта

"Доля медицинских

организаций,

вовлеченных в

реализацию

проектов,

направленных на

повышение

производительност

и труда",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Доля предприятий,

достигших

ежегодного 5%-

ного прироста

производительност

и труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия по

повышению

производительност

и труда под

федеральным и

региональным

управлением ",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Договоров на

оказание услуг

(выполнение работ)

и на поставку

товаров,

заключенных на

обеспечение

функционирования

деятельности РЦК

Томской области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

образовательных

организаций,

завершивших

тиражирование

лучших практик

повышения

производительност

и труда,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

подготовленных

тренеров для

обучения

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов"",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

протоколов

результатов

сертификации

инструкторов по

бережливому

производству

предприятий-

участников

федерального

проекта под

региональным

управлением (с

РЦК),

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

публикаций в

социальных сетях

РЦК Томской

области,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

руководителей и

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

бережливого

производства

офисных процессов

на учебной

практической

площадке "Фабрика

офисных

процессов",

являющаяся

расширением

функционала

учебной

производственной

площадки "Фабрика

процессов", под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

Соглашений,

заключенных

между Союзом

"Торгово-

промышленная

палата Томской

области" и

вовлекаемым

предприятием,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий-

участников

федерального

проекта,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда под

региональным

управлением (с

РЦК), нарастающим

итогом, человек",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

обучение

инструментам

повышения

производительност

и труда на учебной

производственной

площадке "Фабрика

процессов",

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

стартов проектов по

повышению

производительност

и труда по

направлению

"Бережливое

производство" с

РЦК (актов начала

мероприятий) на

предприятиях,

нарастающим

итогом, условная

единица",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Рост случаев

проведенного

диспансерного

наблюдения в

расчете на одну

занятую должность

врача,

оказывающего

первичную медико-

санитарную

помощь в

амбулаторных

условиях",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

граждан,

систематически

занимающихся

физической

культурой и

спортом, в расчете

на одного

работника сферы

физической

культуры и спорта",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

посещений

организаций

культуры в расчете

на одного

работника

организации",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

количества

социальных услуг,

предоставленных

организацией

социального

обслуживания, в

расчете на одного

работника

организации

социального

обслуживания",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Увеличение

оборота койки",

Влияние на

достижение

(процентов)

9

Реализованы проекты по

повышению

производительности

труда по направлению

"Бережливое

производство" с

помощью созданной

региональной

инфраструктуры

обеспечения повышения

производительности

труда на предприятиях-

участниках

федерального проекта

0,00 5,000 0,00 0,00 10,000 10,000 0,00 10,000 5,000 10,000 10,000 10,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70,000

ИТОГО обеспеченность

показателей

регионального проекта,

%

40,000 10,000 10,000 100,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 130,000 100,000 100,000 100,000 30,000 700,000


